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-~ REUNION ZONAL PREPARATORIA A LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION ACTA No. FECHA
REUNION: DE CUENTAS CDMB DD MM AR
001 29 | 03 | 2011
Hora Inicio 2:00 P.M.
LUGAR: AUDITORIO HERNANDO GUEVARA PINEDA, CDMB :
MUNICIPIO GIRON Hora final 4:00 P.M.
AGENDA
No. ORDEN DEL DIA RESPONSABLE
1 Saludo de Bienvenida, instalacion de la reunién zonal preparatoria a la Audiencia | Dra. Sandra Lucia Le6n Ledn
Publica de Rendicién de Cuentas CDMB.
2 Presentacion Video Institucional Dra. Sandra Lucia Ledn Ledn
3 Intervencion de los asistentes Dra. Sandra Lucia Pachén Moncada
. . . . L Funcionarios delegados por las Entidades
4 Respuestas a inquietudes por parte de los asistentes sobre informe de gestion uncl o & ,p ' y
Dependencias CDMB, seguin competencias.
5 Cierre y Evaluacion de la Ciudadania Dra. Sandra Lucia Pachén Moncada
6 Lectura y Aprobacion del Acta Reunién Zonal Preparatoria Dra. Sandra Lucia Pachén Moncada
DESARROLLO DE LA REUNION
SALUDO DE BIENVENIDA, INSTALACION DE LA REUNION ZONAL PREPARATORIA A LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS CDMB.
La Dra. Sandra Lucia Le6n Le6n, Jefe de la Oficina Mercadeo y Comunicacion Estratégica de la CDMB, da por instalada a las 2:00 p.m. la
reunién zonal preparatoria a la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas de la Entidad, expresando un fraternal saludo de bienvenida a
1 los asistentes de parte de la Dra. Elvia Hercilia Padez Gémez, Directora General de la CDMB e igualmente agradece la presencia del
Equipo de Trabajo que acompafia la mencionada reunion. Expresé que la Reunidn Preparatoria como preambulo a la Audiencia Publica de
Rendicidon de Cuentas la cual se llevara a cabo el proximo 27 de Abril a partir de las 9:00 a.m. en el Auditorio Hernando Guevara Pineda,
persigue como objetivo presentar el informe de gestion vigencia 2010 y ademads conocer la percepcion que tienen los habitantes de Giron,
Administracion Municipal y demas Instituciones sobre la actuacion y gestion de la CDMB con relacién a los Programas y Proyectos
propuestos en el Plan de Accién Corporativo.
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De la misma forma, sefiala que la Rendicidon de Cuentas a la Ciudadania es el deber que tienen las Autoridades de la Administracién Publica
de responder publicamente, ante las exigencias que realice la ciudadania por el manejo delos recursos, las decisiones y la gestion efectuada
en el ejercicio del poder que les ha sido delegado. Siendo de esta manera la Rendicion de Cuentas consecuencia del Control Social que
realizan los ciudadanos a través de diferentes iniciativas y organizaciones sociales mediante las cuales influyen en el uso del poder publico
y en el ejercicio de la soberania popular.
Con el propésito de que éste mecanismo sea efectivo a la ciudadania se sefialé que se habia puesto a disposicién de la misma, la Pagina
Web Institucional: www.cdmb.gov.co, donde se relacionan los siguientes informes:

A) Informe de gestién de 2010 http//www.cdmb.gov.co/web/index.php/informes-de-gestion

e Avances y resultados en el cumplimiento del Plan de Accién obtenidos a la fecha.

e Inversiones y presupuesto asociado alas metas y resultados de la gestion.

e Impacto de los recursos, servicios y productos realizados por la Entidad frente a las necesidades ciudadanas en términos de cobertura y

satisfaccion de necesidades.
B) Estado de contratos realizados y proyectados en relacion con el cumplimiento de metas institucionales.
C) Proyecciones para la siguiente vigencia. Programacion de acciones y metas http//www.cdmb.gov.co//web/index.php/presupuesto —anual-infomenu-
231

D) Informe Ejecutivo del Modelo Estandar de Control Interno par la Administracion Publica

E) Informe de Resultados de Auditorias Internas http://www.cdmb.gov.co/webl/files/Resultados%20de%20Auditorias%20Internas%202010.pdf
Sefal6 asi mismo, que dicha informacién se ha divulgado por diferentes medios de comunicacién y medio escrito a sus Autoridades Locales
tales como: Alcalde, Personeria, Representante Eclesiastico, Policia Nacional y Comunidad de la Localidad.
Por otra parte, reiter6 que al ingresar al Recinto se dispuso el Registro de Control de Asistencia y de intervenciones para quienes estuvieran
interesados (as) considerando un tiempo de cinco (5) minutos por intervencion.
PRESENTACION VIDEO INSTITUCIONAL. EIl video recopila informacién relacionada con la gestion adelantada por la CDMB en los

> diferentes Programas y Proyectos contemplados en el Plan de Accién Corporativo Vigencia 2010, asi como los recursos invertidos para cada

uno de ellos.



http://www.cdmb.gov.co/
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INTERVENCION DE_LOS ASISTENTES
PASTOR NINO, Integrante Organizacion de Artesanos — Municipio Girén
Agradeci6 la labor que viene desarrollando la CDMB en el Municipio Girén, donde manifesté que ha participado en diferentes convocatorias
efectuadas por la Entidad relacionadas con procesos de participacién ciudadana. Invitd a los asistentes a participar como lideres en el
ejercicio educativo ambiental, considerando las capacitaciones impartidas y las cuales requieren multiplicarse a nivel de los barrios de la
Municipalidad.
HENRY CALVETE, Pte. JAC Rinc6n de Gir6n Parte Alta
Felicité a la CDMB por su loable labor en la gestion ambiental. Sin embargo, hizo un llamado para que desde la Administracién Municipal se
implementara el ejercicio para el cumplimiento del Comparendo Ambiental, teniendo en cuenta que a la comunidad le falta mas cultura en
cuanto al manejo de los residuos solidos.
ALEXANDER CARDONA, Pte. JAC Rincéon de Girén
3 Reitero la necesidad de trabajar arduamente en los procesos de cultura ambiental ciudadana, considerando que en su sector es evidente la

disposicion de residuos solidos y escombros.

LEONEL RUEDA, Veedor Publico

Cuestion0 a la CDMB frente a tres (3) aspectos:
e Otorgamiento Licencia Ambiental para Relleno Sanitario Chocoa, lo cual afecta la quebrada EI Monte.
e Tipo de seguimiento realizado por la CDMB a la Escombrera EI Doradal.
e CoOmo se esta articulando el trabajo de los recicladores de Giron?

DOLORES LOPEZ, Vicepresidenta JAC Vida en Primavera
Agradeci6 la labor desempefiada por la CDMB y en especial por la Dra. Elvia Hercilia Pdez Gémez; sin embargo solicité apoyo para el
desarrollo de proceso de cultura ambiental ciudadana en su comunidad, quienes depositan residuos sélidos de manera inadecuada.

RAQUEL PINILLA, ONG Ciudadela Nuevo Girén
Manifestd que ha venido desarrollando acciones ambientales para el mejoramiento de su sector. Solicito continuar apoyando su Proyecto
Comunitario a través del suministro de material vegetal.
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CARLOS RANGEL, Secretario ASOJUNTAS Gir6n
Solicité de manera atenta a la CDMB considerar para los procesos de planificacion de acciones ambientales a ASOJUNTAS, considerando
que éste Organismo agrupa a las Juntas de Acciéon Comunal, quienes de manera permanente frecuentan la oficina para manifestar sus quejas
e inquietudes.
RESPUESTA SOLICITUDES DE LA COMUNIDAD.
HENRY CALVETE, Pte. JAC Rincon de Giron Parte Alta / ALEXANDER CARDONA, Pte. JAC Rincon de Giron / DOLORES
LOPEZ, Vicepresidenta JAC Vida en Primavera
La Funcionaria Sandra Lucia Pachén, le informé que la Secretaria de Gobierno, Comando Estacidon Policia Girbn y Empresa de
CARALIMPIA S.A. ESP, han venido generando procesos de socializacion del comparendo ambiental, con el fin de informar a la comunidad
sobre las infracciones ambientales a que se ven sometidos. Se reiter6 que el competente para aplicar dichas sanciones es la Policia y
Transito en el Municipio Girén. Asi mismo, se hizo una reflexién sobre el papel que debe cumplir cada ciudadano con el mejoramiento y
cuidado de su barrio y ciudad, generando comportamientos y practicas amigables con el ambiente.
4

LEONEL RUEDA, Veedor Publico

e El Ing. Gustavo Mantilla, sefial6 que la Licencia Ambiental considera en el Plan de Manejo Ambiental el control de la contaminacion
de la quebrada, teniendo en cuenta que la quebrada no permite ningun tipo de vertimiento a la quebrada El Monte.

e En cuanto a la Escombrera El Doradal tiene disefios y es objeto de seguimiento por parte de la CDMB. Igualmente tiene un proceso
sancionatorio por no presentar los informes requeridos por la Autoridad Ambiental.

e Los Recuperadores de Residuos Sélidos, organizados en la Asociacién de Recuperadores por una Nueva Vida Girén, actualmente
con el Programa previsto en el PGIRS del Area Metropolitana de Bucaramanga trabajan de manera articulada con COOPRESER y
con la CDMB en los programas de educacién ambiental.
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RAQUEL PINILLA, ONG Ciudadela Nuevo Girén

Se informé que la CDMB se encuentra en proceso de elaboracién de un convenio con la Comunidad de las Hermanas de la Caridad
Dominicas de la Presentacion de la Santisima Virgen de Tours cuyo objetivo es aunar esfuerzos para adelantar una Programa de Educacion
No Formal que conduzca a mejorar las competencias ambientales de la comunidad en el mejoramiento del entorno, a fin de fortalecer el
ejercicio de cultura ambiental ciudadana en los habitantes de dicho sector.

CARLOS RANGEL, Secretario ASOJUNTAS Girén
La Dra. Sandra Pachon, le manifestd el interés y compromiso de la CDMB en ejecutar acciones conjuntas que contribuyan al mejoramiento
de las condiciones ambientales de la Localidad enmarcadas en procesos de cultura ambiental ciudadana y procesos de participacion.

Para tal fin, present6 al Grupo de Alto Desempefio asignado al sector urbano para dicho Municipio: Miryam Esperanza Barajas (Gestora
Institucional), Ing. Oscar Jiménez (Ing. Ambiental), Edilma Martinez y José Ricardo Ayux (Técnicos Ambientales); con el fin de que coordinen
e interactien acciones ambientales con ellos.

CIERRE Y EVALUACION DE LA CIUDADANIA

La Dra. Rosa Carrillo, Secretaria de Desarrollo Social del Municipio; agradecid la invitacion de la CDMB a la correspondiente Reunion Zonal
Preparatoria a la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas e invité a los presentes a continuar trabajando con la Primera Autoridad
Ambiental, Administracion Municipal, Instituciones del Orden Local y Departamental; como también con ASOJUNTAS Gir6n considerando
que dicha Organizacion recepciona las inquietudes comunitarias de las diferentes Juntas de Accion Comunal. Ademas, sefialé que cuenta
actualmente con tres (3) contratistas del Area Ambiental en su Oficina, los cuales fueron asignados por el Sr. Alcalde para laborar en el
sector Rural, para lo cual considera importante articular esfuerzos en las acciones propuestas por la CDMB en dicha Localidad.

Felicité a la CDMB por su liderazgo y gestion y reitero el compromiso de la Administracion Municipal para articular esfuerzos conjuntos y
seqguir trabajando en los procesos de recuperacion de las Cafiadas, Prevencion del Riesgo, la normatividad ambiental (Comparendo
Ambiental) vy el fortalecimiento de la Cultura Ambiental Ciudadana de la Municipalidad.

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA REUNION ZONAL PREPARATORIA
La Dra. Sandra Lucia Pachdn Moncada, Funcionaria de la CDMB procedi6 a efectuar la lectura el Acta de la Reunién Zonal Preparatoria a la
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas, siendo aprobada por los asistentes a las 4.00 p.m.
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COMPROMISOS
No. TAREAS RESPONSABLE FECHA
Desarrollar proceso de formacion y capacitacion ambiental con las
1 comunidades de los sectores Rincén de Girdn parte alta y baja; Vida en Mirvam Esperanza Baraias 17 de Abril (Rincon de Girén)
Primavera en Cultura Ambiental Ciudadana y articular acciones con las y P ! 05 de Mayo (Vida en Primavera)
Entidades competentes en materia de residuos sélidos.
Realizar reunion con ASOJUNTAS para coordinar acciones ambientales
2 que conlleven a fortalecer el ejercicio educativo y participativo de las | Miryam Esperanza Barajas 12 de Abril
Juntas de Accion Comunal de la Municipalidad
3 Invitaciébn Audiencia Publica Rendicion de Cuentas CDMB a partir de | Equipo de Alto Desempefio 27 de Abril
las 9:00 a.m. en el Auditorio Hernando Guevara Pineda Municipio Floridablanca, CDMB
PROXIMA REUNION
FECHA: | 27 de Abril de2011 HORA: 9:00 a.m. LUGAR: | Auditorio Hernando Guevara
Pineda, CDMB
Elabor6 Acta Cargo Firma
Sandra Lucia Pachén Moncada Profesional Especializado /Aw g‘\mg (
Revis6 Acta Cargo Firma
Sandra Lucia Leon Leon Jefe OMCE W
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ASISTENTES
No. NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD

1 | SANDRA LUCIA LEON LEON JEFE OMCE, CDMB
2 SANDRA LUCIA PACHON MONCADA PROFESIONAL ESPECIALIZADA OMCE, CDMB
3 MIRYAM ESPERANZA BARAJAS GESTORA INSTITUCIONAL GIRON OMCE, CDMB
9 | FRANK CHAGUALA CAMAROGRAFO OMCE, CDMB
10 | RODY PINILLA ORTIZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO OMCE, CDMB
11 | DORIS PULIDO RUBIO TECNICO AMBIENTAL OMCE, CDMB
12 | MARIO HERNANDO QUIJANO PROFESIONAL ODEIC,CDMB
13 | GUSTAVO MANTILLA PROFESIONAL CONTRATISTA SCADT,CDMB

TECNICO AMBIENTAL SCADT,CDMB

JOSE RICARDO AYUX

EDILMA MARTINEZ

TECNICO AMBIENTAL

SGICAPR, CDMB
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NOTA: SE ANEXA A LA PRESENTE ACTA, EL LISTADO DE ASISTENCIA, DEBIDAMENTE DILIGENCIADO.




