ORGANIZACIONES COMPROMETIDAS
CON UN AMBIENTE SOSTENIBLE

Corporacion Auténoma Regional para ka Defensa de o Meseta de Bucaramanga




MISION

orporacion autonoma regional para la defensa de la meseta de
caramanga, es un ente publico, encargado de la gestion y conservacion
del medio ambiente y los recursos naturales renovables, como autoridad
ambiental, en el area de su jurisdiccion.

u desempefiio, basado en la excelencia y articulado con los diferentes
ores sociales, garantiza la calidad de vida y contribuye efectivamente al
rrollo sostenible.

VISION

MB queremos proteger la vida de hoy y garantizar la del manana.
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SUEBDIRECCION DE GESTION AMEIENTAL
UREBANA SOSTENIBLE

SUBDIRECTOR
Ing. HUMBERTO PRADA GONZALEZ

COORDINACION DE GESTION DEL RIESGO

Ing. MARIA CARMENZA VICINI MARTINEZ
N7 CDMB
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PROGRAMA
GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA

PROYECTO

FOMENTO Y APOYO AL SECTOR PRODUCTIVO INDUSTRIAL EN LA
IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS LIMPIAS

COORDINADORA
Ing. MARIA CARMENZA VICINI MARTINEZ
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OGRAMA OCAMS

DRGANIZACIONES COMPROMETIDAS CON UN AMEIENTE
SOSTENIBLE

GRUPO OPERATIVO

ARLEY JOHANNA ARENALES ANAYA
Ingeniera Industrial

DANIELA ARIZA GONZALEZ
Ingeniera Ambiental y de Saneamiento

LINA MARCELA DUARTE OVIEDO
Ingeniera Quimica

JUDY SANABRIA VALDIVIESO
Ingeniera Ambiental

JUAN MARTIN GUERRERO LOZANO
Tecnélogo Electromecanico
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1. OBJETIVO DEL
PROGRAMA

Contribuir al mejoramiento y conservacion del
estado actual del ambiente, la calidad de vida
humana y la competitividad en el marco del
desarrollo sostenible, de las entidades u
organizaciones vinculadas al programa.

CDMB

ambiente para 1 gente
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las
traves
esfuerzos
ales en la
cién de
mas limpia

el concepto de OBJETIVOS

jdad ial
Rl ESPECIFICOS
SeI programa

limpia de

reconocimiento publico

Exaltar la gestion y desempefio
ambiental organizacional, mediante un

Dar cumplimiento a |la
normativa ambiental aplicable
a los sectores de productos y
de servicios del area de
jurisdiccion de la CDMB

Promover estrategias de
auto regulacion y control
ambiental en los sectores,
para la mejora de la

gestion  ambiental, la
productividad y
competitividad.

N

A CDMB
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El programa OCAMS esta conformado por los siguientes

subprogramas :
PROGRAMA OCAMS

METOOLOGI'A APADRINAMIENTO
OCAMS

EMPRESAS
VERDES

RESPONSABILIDAD
SOCIAL AMBIENTAL

CONSTRUCCION
SOSTENIBLE

HOSPITAL
VERDE
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2.1 METODOLOGIA
OCAMS

erencial elaborado por ICONTEC es la herramienta base para la
ementacion de la metodologia OCAMS. Esta compuesta por seis fases
sefiadas especialmente con actividades que permitan obtener beneficios
ambientales.

FASE |
PLANEACION Y

ORGANIZACION
FASE II FASE VI

REVISION INICIAL VERIFICACION

FASE I FASE V
EVALUACION IMPLEMENTACION
ESPECIFICA FASE IV

ESTUDIO DE
FACTIBILIDAD

Defensa de lo Meseta de Bucaramanga



la implementacion del referencial y la metodologia OCAMS, se
0S siguientes temas en P+L
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2.2 APADRINAMIENTO

Fomentamos el apoyo y colaboracion entre organizaciones de
iveles avanzados en produccion mas limpia y aquellas cuyo
ivel en implementacion es cero o nulo, con el fin de fortalecer la
pacidad técnica de su personal y desarrollar destr z§ en la
lementacion de la metodologia OCAMS ¢
‘ambbmoparalagome
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Y3 RESPONSABILIDAD
SOCIAL AMBIENTAL

poyamos a las organizaciones en el trabajo con las
omunidades dentro del area de influencia directa en tematicas
lacionadas con la recuperacion de espacios verdes, capacitacion,

pafias de concientizacion y educacion ambiental entre 'otros.
L4

A CDMB

ambiente para I gente
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OCAMS
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ELABORO: REWIS0O: APROBO:
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INFORMACION GENERAL

FECHA

NOMEBRE DE LA ORGANIZACION

COMPROMISO DE LA GERENCIA

o . identificado (a) con la Cédula de Ciudadania N° , como representante

legal dela organizacion . Teitero nuestro interés y compromiso en la participacion e implementacion del
programa de produccion mas limpia ofrecido por la Corporacion Avtonoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga (COME],
mediante la asignacion de recursos humanos, fisico ¥y economicos necesarios para llevar a cabo las estrategias que han sido acordadas.

OBSERVACIONES:

RESPONSABLE

NOMERE

CEDULA

FIRMA




ELABORO: REWISO: APROBO:
CODIGO VER 510N
CONFORMACION DEL COMITE P+L
INFORMACION GENERAL
FECHA

NOMBRE DE LA ORGANIZACION

REPRESENTANTE LEGAL

CONFORMACION DEL COMITE DE P+L

NOMBRE CARGO PUESTO DE TRABAJO E-MAIL TELI/CEL
OBSERVACIONES:
RESPONSABLE
NOMBRE
CEDULA

FIRMA
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INFORMACION GENERAL

FECHA

NOMERE DE LA CRGANIZACION

REFRESENTANTE LEGAL

ALCANCE

SECTOR

IDENTIFICACION

ACTUALIZACION

cODIGD TIFD DE DOCUMENT O

NOMERE

VERSION VIGENTE

DESCRIPCION DE LA
NOVEDAD

ACEFTADO

5l

NO
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- CORPORACION AUTONOMA REGICNAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE EUCARAMANGA - CDME
¥
- ELAEOR REVIAD APFROBT
Profecionaks 554 LI e s is n) —raly S50 s, 3 L
CODIG0 ER 20N I -
L INFORME PRELIMINAR
o

[NTRODUCCION
Realizar una breve infroduccion de sifuscion de lz onganizacion en mafena ambienfal

OBJETIVOS
OBEJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. PRELIMINARES

1.1 RESENA DE LA ORGANIZACIGN
Escnbir brevemenfe [z hisfona de [z organizacion
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ELAEORL:

REVIS

=

APROBO:
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LEGAL

[NFORMACION GENERAL

FECHA

NOMBRE DE LA ORGANIZACION

REFPRESENTANTE LEGAL

ALCANCE

SECTOR

NORMOGRAMA

REGLAMENTACION

ENTIDAD QUE LA EMITE

TEMA

ASPECTD AMBIENTAL

HNC

NA




ELAEORO: REVISO: APROBO:
CODIGD | VERSION
IDENTIFICACION INICIAL DE OBJETIVOS
[NFORMACION GENERAL
FECHA
NOMERE DE LA ORGANIZACION
DIRECCION TELEFONO
REPRESENTANTE LEGAL
ANALISIS GENERAL
IDENTIFICACION OBJETIVOS DE P+L
OBJETIVO ACTIVIDAD RECURSO S RESPONSABLES FECHA
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ARALIE DEL MATRIZ DE GENERACION DE
PROCESO  IDENFICACION DE EeTRATEGIAS DE P+l
ASPECTOS Y g ‘
EVALUACION DE
IMPACTOS
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ELABOROD: REWI SO APROEBD:
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INFORMACION GENERAL

FECHA

NOMBRE DE LA ORGANIZACION

INFORMACION DEL PROCESO

PROCEDIMIENTO SECTOR RESPONSABLE DOCUMENTO S/ABREVIATURAS

ELABORACION DEL DIAGRAMA

SIMEOLO DEFINICION uso
L ) Inicio o final deun proceso Abre ylo cierra el diagrama
Operacion' Actividad Representa la ejecucion de una o mas actividades o procedimientos

Representa el enlace de actividades conotra dentro deun

Conectorde actividades pracedimiento

c:'::} Decision Prequnta Formula una pregunta o cuestion

Conectorde paginas Representa el enlace de paginas con otras paginas delmismo proceso

—_— Indicacion de flujo del proceso Representa la secuencia del proceso




ELABORC REVISO APROBOD
CODIGO | VERSIOM
BALANCE DEL PROCESCO
INFORMACION GEMERAL
FECHA
NOMBRE DE LA
DORGAMNIZACION
MAMUALES DE PROCEDIMIENTOS DE
PROCESO EQUIPD PERSOMNAL COSTO OPERACION OPERACION
| NO N.A il NO N.A
[UGAR DE REGISTRODE
COMPONENTES ESPECIFICACIONES
ALMACENAMIENTO COMPOSICION DE
ENTRADAS | CANTIDAD | PERIODO | COSTO PE‘S{,"EE’E%E:H DESFAVORABLES ADECUADO DEL FRODUCTO LOTES
st | no [ wal st [ wo|nal st [ wo | na| s1 | vo | na
AGUA
ENERGIA
M.P 1
M.F 2
MNLE 3
MLF 4




ELABORO:

REVIS0:

APROBO:

TR L= L

YER SION

INFORMACION GENERAL

FECHA

NOMERE DE LA ORGANIZACION

DIRECCION

TELEFONOD




ELABORD REVISO APROBO
CODIGO | VERSION
WATRIZ DE El
INFORMACION GENERAL
FECHA
NOMBRE DE LA ORGANIZACION
ACTIVIDAD ASPECTO IMPACTO E CA LA




ELABORO:

REWIS0:

FF\.EI P
TR Lo L

VER 510N

[NFORMACION GENERAL

FECHA

NMOMEBREDE LA ORGANIZACION

ESTRATEGIAS
ESTRATEGIAS DE MEJORA (P+L)
CATEGORIA IMPACTO AMBIENTAL
REDUCIR REUTILIZAR RECICLAR
1
2
3




= 1UDIO

rupio ESTUDIO ESTUDIO SELEGCION
LIMINAR ¥ ECONOMICO AMBIENTAL ESTRATEGIAS
FACTIBLES
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ELABORO: REVISO: APROEO:
CODIGO | VERSION
ESTUDIO PRELIMINAR
INFORMACION GENERAL
FECHA
“NOMEREDELA
ORGANIZACION
*CRITERIO DE VALORACION
E 1 tl:é =
IMPACTO = 3 - 4 | 28 | L2 PRICRIDAD DE
AREA | PROCESO| pppienTal |ESTRATEGIAL 5 | = | =2 | & | @S | 55 |PUNTAJE|IMPLEMENTACION
= a 2 iy %g =o | TOTAL
o “ -, EE w
'—




ELABORO:

REVISO:

APROBO:

J-F\.EI Py
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VER 510N

INFORMACION GENERAL

FECHA

NOMERE DE LA ORGANIZACION

*ESTRATEGIA PROCESO AREA IMPACTO AMBIENTAL
ANALISIS TECNICO
NUEVAS CONDICION
“ESTRATEGIA METODOLOGIA'Y ES PERSONAL EFECTO ENLOS COSTO

EQUIPO 5

OPERATIVAS

PROCESO S




ELABOROD:

REVISO:

APROBO:
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INFORMACION GENERAL

FECHA

[ NOMEREDELA
ORGANIZACION

FERIGD DE

: EMTRADA | SALIDADE| AHORROC | TIEMPC DE RETORNO TASA DE
IMPACTO INVERSION TIEMPC DE LA
PROCESD AMEIENTAL ESTRATEGIA NETA (4] DEl[flEgiﬂ:EI?D DI[I;IEE?D A?éjfléﬁ?: [AHDSECM}:EJ&EH& OHAS) IH\"EHIE;:FH T} REEMDE;EL&D:
OBSERVACIONES:
RESPONSABLE
NOMERE
CEDULA

FIRMA




Revis6 Aprobd
INDICADORES AMBIENTALES
Fechade Anélisis Tipo de Indicador:
INFORMACION GENERAL
Nombre del Descripcion del
Indicador Indicador:
Formula Valor de Actualidad Valor Meta Valor Medio
#;DIV/0!
Unidad Sentido
RECOLECCION DE DATOS
Fuente de
Datos:
Frec.uglnma Resp. Medicién
Medicidn
Frec.uejnua Resp. Andlisis
Andlisis
Periodo de Medicion (Afio):
Férmula -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Prom.
Variable A
Variable B
Resultado #iDIVIO![ #,DIV/IO! | #iDIVIO! #iDIV/O!r#iDIV/O! R | #HHHE | #EHH | 0 | | #RHH r#iDIV/O! #iDIVIO!
100%
90%
80%
70% o
60%
50% —&— Seriesl
40%
30% 1
20% i
10% pmbiente para b gente
0% AT |
Q@ S $ } © NN O
FELEITSS VR P |
lcaraman
1 amanga




ELABORO: REVISO: AFROEO:
CODIGO | VER SION
SELECCION ESTRATEGIAS FACTIBLES
NFORMACION GENERAL
FECHA
NOMEREDELA
ORGANIZACION
CALIFICACION SELECCION
¥
ESTUDIO AMBIENTAL VIABILIDAD
SHTRATEGLA | ESTUDIO EST%DIE! EETL.IDID AoUR GUA 212831110} E——
PRELIMINAR | ECONOMICO | TECNICO
ENERGIA NO EMISIONES| Sl | NO
FOTAELE | RESIDUAL PELIGROSD S | PELIGROS0S
OBSERVACIONES:
RESPONSAELE
NOMERE
CEDULA

FIRMA




SUPERVISION DE EVALUACION DE
ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
P+L P+L.

N7 CDMB

ambiente para 1 gente
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ELABORO:

REVISO:

J-F\.EI Pt "EF.? F\.r
LER T L= LT L S

[NFORMACION GENERAL

FECHA

NOMBRE DE LA ORGANIZACION

ACCION
IMPACTO AMBIENTAL ESTRATEGIA DESCRIPCION
PREVENTIVA CORRECTIVA
OBSERVACIONES:
RESPONSABLE
NOMBRE
CEDULA

FIRMA




ELABORO: REVISO: APROBO:
CODIGO WER SICN
SUPERVISION ESTRATEGIAS DE P+l
INFORMACION GENERAL
FECHA

NOMEREDE LA ORGANIZACION

GRADC DE AVAMCE DELA ACCICN
IMPACTO AMBIENTAL | ESTRATEGIA META ACCIONES PERIODO RESPONSABLE
0% | 25% | 50% | 75% | 100%
OBSERVACIONES:
RESPONSABLE
NOMEBRE
CEDULA

FIRMA




CORPORACIONAUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA
N\ - CDMB e
.- §, CUMD ELABORO: REVISO: APROBO: .
]I_IILIII_ Frofezipnalez 56, s reprezenianie eooion S50 Lireciorgenera
CODIGO | VER 510N FECHA
P EVALUAGION ESTRATEGIAS DE P+L .
[NFORMACION GENERAL
FECHA
NOMBRE DE LA ORGANIZACION
GRADC DE CUMPLIMIENTO DE LA ACCION [ 1] [ [ ]
ESTRATEGIA META ACCIONES | —{ CONFORME | oo \eopme | apLICA
OBSERVACIONES:
RESPONSABLES
CDMB ORGANIZACION
NOMERE
CEDULA

FIRMA




R 0%
SULTAD INEOBME

MEJORAMIENTO  FINAL ( Lecciones
CONTINUG aprendidas)

Wcome
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CORPORACIONAUTONOMAREGIONAL PARA LA DEFENSA DELAMESETA DE BUCARAMANGA
\W._ o - CDMB b
_ # CUML ELABORO: REVISO: APROBO: o
'I—1|'— II— Frofezionalez SGALLS Reprezentante Direccion SGEALLS Directorgensera
CODIGD | VERSION FECHA
. REVISION DE LA METODOLOGIA
[NFORMACION GENERAL
FECHA
NOMBRE DE LA ORGANIZACION
REVISION DE LAS FASES
FASEI
: EM SE ND 5E
ACTIVIDADES SE INICIO proceso | esecutd | EJECUTE ACCION CORECTIVA
Compromiso de la gerencia
Establecer el equipo de P+L
Analisis delinforme de retroalimentacion
FASE Il
E EM SE MO 5E
ACTIVIDADES SE INICIO proceso | etecutd | EJECUTE ACCION CORECTIVA
Conocimiento de |a organizacion y el PP
Diagrama de flujo del proceso
Matriz DOFA
FASE Il
E EM SE MO 5E
ACTIVIDADES SE INICIO proceso | etecutd | EJECUTE ACCION CORECTIVA
Balance del proceso
Andlisis del balance
Generar estrategias de P+L




ELABORO REVISO APROBO

CODIGD | VERSION
WEJORAMIENTO CONTINUO
[NFORMACION GENERAL
FECHA NIT
NOMERE DE LA ORGANIZACION
SECTOR

NOMEBREDE LA METODOLOGIA

TIEMPO DE DURACION

N° DEBILIDADES ENCONTRADAS

TIPO DE DEBILIDAD D1: Debil D2: Moderada D3: Grave

FORMULACION

DIAGNOSTICO

DEBILIDAD CAUSA PROCESO sUBPROCES0




ELABORO: REWVISO: APROBOD:

CODIGED VER 510N
INFORME FINAL
INFORMACION GENERAL
FECHA NIT
NOMBRE DE LA ORGANIZACION
SECTOR
DIRECCION TELEFONO
E-MAIL PAG WEB
RAZON 50CIAL
SECTOR PRODUCTIVO
N® EMPLEADOS

NOMERE DE LA METODOLOGIA

OBJETIVO

1. INFORME DE GESTION DE LA METODOLOGIA
(Describir de una manera precisa y sencilla el desarrollo y gjecucion de la Metodologia)

1.1 Relacionar el material de trabajo con el cual se trabajo para la implementacion de la Metodologia de Produccion mas Limpia.




4. ENTREGA DE
RECONOCIMIENTOS

alizar el programa, hara entrega de los siguientes reconocimientos:

1. Organizacion participante del programa OCAMS.
2. Mejor organizacic’)n en el componente de apadrinamiento.

3. Mejor orgam,z\am&n en el componente de responsabilidad social
ambiental.

4. Mejor orgamzamon ( Micro, pequeia, mediana y
grande)en la ‘implementacion y desempeiio de Ia
metodologia OCAMS en los sectores:

De servicios

Produccion
O Salud
( N

RAMN O

N

A CDMB

ambiente para i gente
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5. BENEFICIOS DEL
PROGRAMA

1. Acompafiamiento en la implementacion de la metodologia por parte del
grupo de profesionales del programa.

2. Incorporacion de conceptos y estrategias innovadoras.

3. Disefio de programas para la generacion de propuestas sostenibles y
orientadas a la solucion de problemas ambientales, sociales vy
economicos.

. Reduccidon de factores contaminantes del ambiente.

Aumento en la competitividad industrial, organizacional Yy/o
resarial.

mplimiento en la normatividad ambiental colombiana vigente.

minucidn en costos de tratamiento y disposicion de residuos,
entos, emisiones atmosféricas y multas que representan

ados manejos ambientales ’0
‘ ‘CDMB

ambiente para i gente
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6. RECONOCIMIENTOS
OCAMS

ellas organizaciones que obtengan el mayor puntaje por la
plementacion de la metodologia OCAMS en cada uno de los sectores
seran merecedoras de un reconocimiento especial y tendran los siguientes
beneficios:

1. Certificado de reconocimiento entregado por la CDMB en la
ceremonia de premiacion.

2. Reconocimiento publico del avance ambiental en la pagina
web de la CDMB y otro medio de comunicacion.

3. Entrega de una estatuilla con el simbolo del programa
OCAMS.

4. Derecho a usar el logo del programa OCAMS en publicidad,
papeleria y productos, durante el aio en que sea otogado el

econocimiento. N/ ‘CDMB

ambiente para i gente
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6. ORGANIZACIONES
INSCRITAS

>
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fundacion
cardiovascular de

colombia



SERVIENTREGA-
“entro de Soluciones



6. PLATAFORMAS
WEB

El programa OCAMS cuenta con la siguiente plataforma web:
http://www.cdmb.gov.co/web/index.php/programa-ocams.html donde
podran acceder a informacion y eventos.

En redes sociales a través del buscador de facebook con las palabras
rograma OCAMS 0 en el siguiente link:
tps://www.facebook.com/programaOCAMS?fref=ts

Corporacion Auténoma Regional para ka Defensa de o Meseta de Bucaramanga
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GRACIAS
Y

BIENVENIDOS AL

PROGRAMA OCAMS

Mo

ambiente para b gente
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ORGANIZACIONES COMPROMETIDAS
CON UN AMBIENTE SOSTENIBLE

Corporacion Auténoma Regional para ka Defensa de lo Meseta de Bucaramanga




