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“Porla cual se conforma lista de elegibles para proveer un empleo de carrera de la entidad
CORPCORACION AUTONOMA REGIONAL DE DEFENSA DE .A MESETA DE BUCARAMANGA - CDMB-
BUCARAMANGA - SANTANDER, convocado a través de fa Aplicacion V de la Convocatoria N° 001 de
2008"

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CiVIL ~CNSC

£n ejercicio de las facultades otorgadas por el numeral 4 del articule 31 de la Ley 208 de 2004 y con
fundamento en las siguientes

CONSIDERACIONES

De conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 908 de 2004, dentro de las funciones de
administracion, es responsabilidad de la Comisidn Nacional del Servicio Civil elaborar las convocatorias a
concurso para el desempefio de emplecs publicos de carrera. A su vez, €l articulo transitorio de la Ley 909
de 2004 determind que durante et afio siguiente a la conformacion de ta Comision Nacional del Servicio
Civil deberia procederse a la Convocatoria de concursos abiertos para cubrir los empleos de carrera
administrativa que se encuentren provistos mediante nombramiento provisional o encargo.

En cumplimients de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publics 1a Convocatoria
No. 001 de 2005, mediante ia cual se convocan a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia
definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o encargo. .

En viriud de esa competencia y luego de superar varios obstéculos e inconvenientes derivados de los
cambios en la legislacion y de las rdenes expedidas por autoridades judiciales que incidieron en el normal
desarrollo del proceso de Convocatoria 001 de 2005, ta CNSC procede a expedir las listas de elegibles
contenidas en ef presente acto administrativo.

Ahora bien, considerando que e plazo con el gue contaban los representantes legales de las entidades del
sistema general de carrera para reportar a los presuntos beneficiarios del Acto Legislativo 04 de 2011,
confarme a lo dispuesto en el articulo 19 del Acuerdo 162 de 2011" vencid el pasado 15 de febrero, se
procedié a verificar los empleos para los que no existio tal reporte y que contaran con los resultados en
firme de las pruebas apiicadas en desarrolio del proceso de seleccién, En consecuencia procede dar
aplicacion a lo dispuesto en el articulo 35 del Acuerdo ibidem,

En observancia de ios principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en ¢l articulo
209 de'la Carta Magna vy en el articulo 3° del C.C Ay, cumplidas todas las etagas del proceso de seleccion
para la provision por mérito del empleo de que trata la parte resolutiva del presente Acto Administrative; con
base en [os resultados ictales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el Articulo 1° del Acuerdo
157 de 03 de febrero de 2011, se conforman las listas de elegibles sin aplicar la prueba de andlisis de
antecedertes, a los empleos que después de los resultados en firme de la prueba basica general de
preseleccion y de fas pruebas de competencias funcionales y comportamentales,; cuenten con un ndmero
de vacantes igual o que supere el nimero de aspirantes que concursan para el mismo, siempre ¥ cuando
tengan la misma ubicacion geogréfica, atendiendo a que el articulo 19° del Acuerdo 106 de 22 de julio de
' 2008, establece que esta prueba es de indole clasificatorio y, per ende, no swrtird ningun efecto su
realizacion en la situacion descrita.

_Una vez sea {n) provisto (s) definitivamente el (los} empleo (5) para el {los) cual (es) se conforma (n} lista
yi) de elegibles por medio del presente acto administrativo y, en el evento que agotada Ia lista respectiva,

: ’Fb“\lcua.' se adopte ef procedimicnto para 1a Aphicacion del Acto Logislalivo 84 de 2077, &h las convogatprias en curso de la CNSC &/ 07 do julio de 20117
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se verifique que quedaron vacantes por proveer, se procedera a declarar desierto el concurso de las
mismas y sU provisién definitiva se realizard con fundamento en lo establecido en paragrafo del articulo

30° y el articulo 7° del Decreto 1227 de 2008.

En mérito de o expuesto, en sesién del 22 de marzo de 2012, los Comisionados por unanimidad,
aprobaron la generacion y publicacion de listas de elegibles de la aplicacién V de fa Convocatoria 001 de
2005, razén por ta cual la Comision Nacional det Servicio Civil,

RESUELVE

ARTICULO 1. Conformar la lista de elegibles para proveer (1) vacante(s) del empleo sefialado con ¢l No,
1164, ofertada en el Grupo 2 de la Convocatoria No. 001 de 2005

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA -CDMB- BUCARAMANGA - SANTANDER ~

PROFESIONAL ESPECIALIZADO - 2028 - 16
001 : '

051272005 12:00:00 am.

1164

Tipo.Dog - . Dipe, Identidad

1 8652300000 C . 11800504 BLADIMIR PEREA MENA

Posicibn . Ptinﬁ'e B

ARTICULO 2. El servidor -que sea nombrado con base en la lista de elegibles de que frata la presente
Resolucion, debera cumplir con los requisitos exigidos para ef cargo de conformidad con lo establecido en
ia Convocatoria No. 001 de 2005, los cuales deberan ser demostrados al memento de fomar posesion del
carge. De conformidad con lo dispuesto en los Articulos 49 y 50 del Decreto 1950 de 18973, en
concordancia con los articulos 4 v 5 1a Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de
efectuar nombramiento o dar posesion, verificar ¢l cumplimiento de los requisitos y calidades de las
personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO 3. La presente Resolucion deberé ser divulgada a través de las paginas Web de la entidad a la
cual pertenece cada uno de fos empleos y de la Comisidn Nacional del Servicio Civil, de confarmidad con lo
dispuesto en el articule 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO 4. De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2008, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comisién de Personal de las entidades u organismos
interesados en el presente proceso de sefeccion o concurse podra solicitar a la Comisidn Nacional del
Servicio Civil la exclusién de la lista de elegibles de la persona o persanas que figuren en ella, cuando haya
comprobado cualquiera de los siguientes hechos: .
Fue admitida af concurso sin reunir los requisitos exigidos en la convocatoria.

Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No superd [as pruebas del concurso.

Fue suplantada por oira persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concursa,
Conoci6 ¢on anficipacion las pruebas aplicadas.

Realizé acciones para cometer fraude en el concurso.

. & & % & ®

ARTICULO 5. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comision Nacional del Servicio

Civil, de oficio ¢ a peticion de parte, excluira de las listas de elegibles al participante en el concursc o

proceso de seleccién cuando compruebe que su inclusién obedecit a error aritmético en la sumatoria de

fos puntajes obtenidos en las distintas pruebas. La lista de elegibles también podra ser modificada por la

misma autoridad, adicionandola con una o mas personas, o reubicandola cuando compruebe que huho
rror, caso en el cual deberd ubicarsele en el puesto que le corresponda,
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ARTICULO 6. La lista de elegibles conformada a través del presente acto administrativo tendrd una
vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo establecido en el

numeral 4 del articuto 31 de [a Ley 909 de 2004.

ARTICULO 7. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y GUMPL.ASE

Dada en Bogota D.C., &l 23 MaR. 2012 T
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&Presidenie

Eiabora' Grupo Prowisitn de Emplee Pobiico.
Revist. Lilana Gonzéted i







EMPLEGS GUE COBRAN FIRMEZA A PARTIR DEL 23 DE ABRIL DE 2012

RMELAS | PYAZ0 MAXIND PARR
NIT ENTIDAD RESOLUCION FECHA EMPLEQ ETAPA PARTIR DE REALIZAR NOMBRAMIENTO | OBSERVACIONES
EN PERIONG OF PRUERA,
351450014 _| AEROPUERTC MATECARA Ses | 73/032017 | 11177 | GRUPGZ | 28/0a/2012 08/05/2012
330127607 |AGENCIA NACIONAL DE RIDROCARBUAGS 563 | 23/03/201% | 47456 | GRUPGZ | 23/04/2012 08/05/2012
800096561 |AGYACHICA S62 | z3/03/2012 | 5371 | GRUPDZ | 23/04/3003 08/05/3013
00550436 [ANOLAIMA S61 1 23/03/2012] 31893 | GRUPG 3 | 23/64/204% 08/05/2012
31908 | GRUPOZ | 23/05/2012 08/05/2612
E00126435 [ARCHIVO GENERAL DE LA NACION SE0 | 23/03/2002 | _a7ass | GRUPOZ | 23/04/2012 08/05/2012
672 | 23/03/2012 | 51581 | GRUPO2_ | 73/04/2012 08/05/2012
00053568 | AREA METROPOLITANA DE BARRANGUILLA 673 | 23/03/2012 | 56025 | GRUPOZ I 23/04/2013 08/05/3017
830210551 | AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGSA, 559 | 23/03/301% | 84817 | GRUPD2 | 23/00/2012 08/05/2012
00011067 2;;::»:7:?: DE SERVICIOS BASICOS EN SALUD - 12 | asoacnz| aas | oaupoz | 2sioanon 08/05/2012
00148525 | ASOCIACION DEL MENOR RUBESINDO 5070 558 | 73/03/2012 |__sdois | GRUPGE | 230472012 OB/05I2012
30065741 |AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 557 | 23/03/2012 | 59863 | GRUPG 2 | 28/04/2012 08/05/2012
671 | 23/03/2012 | 39507 | GRUPG Z | 23/04/2012 08/05/2012
8350201500 BARRANCABERME]A 870 23/03/2012 52444 GRUPD 2 23/04/2012 08/05/2012
56030 GRUPD 2 2370472012 08/05/2012
£90102018 :3';:3:;‘(’)’“- DISTRITO ESPECTAL. INDUSTRIAL Y s60 | 23/03/2002| 20803 | GRUPO2 | 23/04/2012 08/05/2012
0631 | GRUPG 2 | 23/04/2012 GE/0S/3012
£90980112 |BELLO 663 23/03/2012 3869 GRUPO2 | 23/04/2012 08/05/2012
3875 GRUPO 2 | 23/04/2012 (CB/05/2012
390980150 [BH/OTECA PUBLICA PLOTO DE MEDELUIN PARA LA 556 | 23/03/2012| 42124 | GRUPO2 | 23/0412012 08/05/2012
AMERICA LATINA
90710850 _|BOUVAR 555 | 2570375017 | 53758 | GRUPGZ | 23/04/501 DB/0S/2012
830201222 [BUCARAMANGA 554 23/03/2012 3522 GRUPO 2 | 23/04/2012 08/05/2012
3524 | GRUPOZ | 23/04/2012 08/05/2012
890322045 |BUENAVENTURA 552 23/03/2012 24234 GRUPO 2 23/04/2012 08/05/2012
&67 23/03/2012 31892 GRUPD 2 23/04/2012 08/05/2012
31051 | GRUPD 2 | 23/04/203 08/05/2012
$51900650_|CAICEDONIA 552 | 23/03/2013 | 8861 | GRUPO2 | 23/04/2612 08/05/2012
889999074 |CAJA DE VIVIENDA POPULAR 666 23/03/2012 80562 GRUPG 2 23/04/2012 08/05/2012
8101 GRUPD 2 § 23/04/2012 08/05/2012
8112 GRUPO 2 23/04/2012 08/05/2012
8322 GRUPO 2 | 23/04/2012 CB/05/2012
831380038 ICANDELARIA 665 23/03/2012 16081 GRUPG 2 2370472012 08/05/2012
899999462 [CAQUEZA 664 23/03/2012 55524 GRUPQ 2 | 23/04/2012 08/05/2012
890480284 gﬁ':xg:r‘“ DE INDIAS, DISTRITG TURISTICO Y ss1 | 2/03/2012| 12373 | GRUPG2 | 23/04/2012 as/o5/2012
12480 GRUPO 2 23/04/2012 08/05/2012
51915 GRUPO 2 23/04/2012 08f05/2012
663 23/03/2012 12349 GRUPD 2 23/04/20%2 08/05/2012
- 12365 GRUPG 2 23/04/2012 08/05/2012
CENTRO DE SALUD PESCA UNIDAD ADNINISTRATIVA
2 2031 2 3/2012 14269 RIUPs
526002031 |CETTO PE SALID 66 23/03/ GRUPO2 | 23/04/2012 08/05/2012
355398172 |CHiA 550 | 2370372012 ] 39387 | GRUPDZ | 35/04/3012 GR/5]2012
500019000 [CONSACA 519 | 23/03/2013 | 15677 | GRUPG 2 | 23/04/2012 08/05/2012
CORPGRACION AUTONONMA REGIGNAL DE CALDAS -
1030300 4. 3/03/2012 41510 GRUP 4
89 5 | ooy seg | 23/03/ ure2 | 23/0412012 08/05/2012
41533_| _eRupoz | 2570473013 0E/0572012
41507 | GRUPD> | 33/04/2012 B8/05/3012
43560 | GRUPGZ | Z3/0a/2012 08/05/2012
861 | /632012 |_a1513 | GRUPOZ | 23/04/2012 08/05/7613
41515 | GRUPO 2 | 73/08;3013 080572012
41517 | GRUPO 2 | 23/04/3013 08/05/2017
41557 ) GAUPOZ | 23/04/3013 080573012
41558 | GRUPO 2 | 23/04/2012 DB/05/2012
CORPGRACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVGR -
200252037 sa7 | 2s/032012| s674 | eRupoz
CORPOCHIVOR. 103/ 2 | 23/04/2012 08/05/2012
g90201573 [CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE DEFENSA 660 | 23/03/2002| 1164 | GRupo2 | 23/09/2012 08/05/2012
DE LA MESETA DE -COMB-
ORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ,
832000283 -+ 659 | 23/03/2012 4627 | GRuroz | z
DRINOQUIA -CORPORINDQUIA- /031 3oafpon 08/05/2012
3575 | GRUPDZ | 23/08/3013 DE/05/2012
4780__| GRUPG S | 23/04/2012 08/05/2012
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL
800254453 4.1 23/03/20 A 2 23/ca/x
DEL DIOUE CARDICLE. 3/03/2052| 1464 | GRUPOZ | 23/0a/2012 08/05/2012
658 | 23j03/7017 ] 1358 | GRUPOZ | 2370473013 08572012
CORPORACION AUTONOMA REGIQNAL DEL CENTRO
o : 4 /032012 41020 RUP
B11000231 | CoRAToaL 545 103/, GRUPODZ | 230472012 08/05/20%2
A1085__| GRUPDS | 3570472012 08/05/2012
41100 GRUPO 2 23/04/2012 08/05/2012
41107__|_GRUPG 3 | z3/0a/z01z 03/05/2012
41128 GRUPC 2 23/04/2012 0B/05/2012
836704536 ggg';gﬁ‘:ﬂo“ AUTONOMAREGIGNALDELTOUMA- | 0y | 3j03/2012] 49509 | Gruroz | 23/0472012 08/05/2012
CORPORACICN AUTONOMA REGICNAL DEL VALLE
2 4 nfos2012[  8ns RUPO 2
sonsssony |TORPOFALION A 543 Jo3/ GRUPOZ | 23/04/2012 08/08/2012
55762 | GRUPDZ | 2370473017 GEI0II00
830907748 COR"QMC':N PA:‘::" DESARROLLO SOSTENIBLEDE | 0, wfosfeor2| 3187 | Grupoz | 2370472012 08/05/2012
URABA -CORPOURABA:
395999705 |cOTA %56 | 23/03/2012 | 41588 | GRUPOZ i 73/04/2012 G705/ 7013
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD
392280016 Bo3a02| 18753 | erue 3/04/2012 08/05/2012
SCCIAL DE SALUD DASALUD - SUCRE 855 103, upo 2 23/04/ 705/
18527 | _GRUPGZ | Z/oajzoiz 08/05/2012
55174 | GRUPO 2 | 23/04/2012 08J05/3613
89599901 [DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION 542 23/03/2012 5165 GRUPC 2 23/04/2012 08/05/2012
5480 | GRUPD Z | 23/04/2012 0B/05/2012
55665 | GRUPO 2 | 23/04/2012 08/05/2012
. &4 Bieyaoz|  soves | GRUPGZ | 23/04/2012 08/05/2012







