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Aplicativo procesos A solicitud o por NN Registros Aplicativo n L Gestién del Talento y capacitaciones
R a los procesos judiciales en el . 30/05/2017 |contratado para realizar las actividades del H
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Procedimientos Diariamente Aplicar los procedimientos|Registros proceso de
Documentados documentados del SIGC gestion juridica
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Sanciones Inventarios Fisicos Anualmente Realizar Inventarios Fisicos Registro de Anualmente Reallizar Inventarios Fisicos de bienes de Profesional de Inventario Fisicos
Administrar los bienes y Desgaste inventarios propiedad de la CDMB. Almacén Realizados
sewvicios de la_entidad acelerado y Realizar inventarios Inventarios
GESTION DE Los |P2" su normal Uso indebido de| pérdida de los Inventarios O BIE Solicitud por | les  cuando  se Registro de Solicitud por |Realizar inventarios personales cuando se Auxiliar Personales
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GESTIONDEL |con el propésito de mani Elacién o Perdida de LA BEE Registros de la planta de personal de la Entidad versus los Talento Humano Actos administrativos
TALENTO cumplir con su misién R10 aduItZraci()n al Credibilidad 5 Manual de 4 4 RIESGO or Evento Induccion y reinduccion Inguccién 01/01/2017 al |requisitos del manual de funciones de la emitidos de
HUMANO institucional mediante el momento de la Disminuci6n de la Funciones ALTA P y reinducciéz 31/12/2017 |CDMB. Director General nombramiento de
mejoramiento  continuo N o calidad del personal
-~ vinculacién  del . - " - . CDMB
de las  condiciones ersonal servicio Emitir los diferentes actos administrativos de
laborales p nombramiento del personal.
Gestién de acceso . ” Relacion de tablas
Determinar estionar C ) . Mantener actualizada la relacién de tablas con sensibles/ Total de
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Mantener  actualizado el publicacion del de desempefio
Manual de Funciones en el | . 1/02/2016 al |Realizar evaluacion de desempefio vigencia realizadas/ no. De
sIGC Manual de Funciones 31/01/2017 |2016 Evaluadores CDMB empleados * 100
Manual de Continuo o ’ en el link del SIGC. ’
Funcion Permanente . ” . Evall r .
unciones Comunicar las Comunicados 01/02/2017- |Concertacién de compromisos laborales vy evaall:ﬁj(:)sy No. De compromisos
actualizaciones a todo el internos 31/01/2018 |acuerdos de gestién vigencia 2017. laborales
personal. concertados/ no. De
ZONA DE empleados * 100
3 4 RIESGO
ALTA
Acto Administrativo Realizar  seguimiento a los rocesos No. De informes de
Resolucién grupos Continuo o Revision y actualizacion del comunicacion dely 01/01/2017 al contractuales ga través de la su er\zsién de Supervisores e seguimiento
de trabajo Permanente grupo de trabajo 5 31/12/2017 p interventores contractual
mismo Contratos. o
presentados por afio
Proceso de Continuo o Realizar proceso de Aprobar, cuando se requiera, acuerdo de
Induccion y Induccion y Reinduccién por | Asistencia a evento | Por Evento p . . a ! Concejo Directivo N/A
s L/ Permanente . Ny delegacion de funciones.
Reinduccion vigencia

. Jefe GESA
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Asistencia y 3 3 RIESGO Asistencia a evento Sl . . ) . o

Permanente  |formatos del SIGC 31/12/2017 |didactico entregado a la comunidad Equipo Gestion Material Didactico
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Social Ambiental
Registro Continuo o Gener,ar REQISUOS . g
N fotogréficos de los diferentes| Registro fotografico
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vehiculos institucionales de acuerdo a los
registros llevados por la Coordinacién de
Evaluacion de los Continuo o Evaluar los " diferentes Evaluacion de recursos fisicos. Jefe Gestién Social Registros Uso
eventos que realice la CDMB . Transporte
Eventos ZONA DE Permanente p P eventos - . . Ambiental L
en su area de jurisdiccion 01/04/2017 al |Diligenciar los formatos respectivos para la Institucional
3 3 RIESGO h .
30/04/2017 |salida y entrada de los equipos de la CDMB. . ”

3 MODERADA Equipo Gestion . :
Registro de Conti Registrar  los  diferentes|Listado de Asistencia Social Ambiental Registros Salida y
Asistencia a Pe?nm;?:n?e asigtentes 2 l0s eventos 2 Eventos Incluir en las obligaciones contractuales del Entrada de Equipos

Eventos personal con funciones asistenciales el control
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Aplicativos SINCA Semanalmente é:',i‘n g/r;tar los  aplicativos Registros SINCA
Falta de custodia Supervision por . Contl_'ol d_e! Archivo (fISI(_:O y magne}lcq) de la]
y cuidado del parte de los Supervisién por parte de los subdireccion para evitar la pérdida de
hi fsi . coordinadores para que el Informes de documentos.
archivo (fisico ]| coordinadores para . " : Custodia, control
magnético) de la . el personal Mensualmente |personal alimente los| Actividades visados . o o . y
Subdireccion Perdidas de ZONA DE aplicativos por el Supervisor Archivar conforme a los criterios documentales| Secretaria ejecutiva |conservacion del
R bienes 01/01/2017 al |y tablas de retencién documental de la y auxiliar archivo fisico y
R15 |dado el facil . 5 | 20 5 3 RIESGO N - N .
Perdida de 31/12/2017 |entidad. administrativa de |magnético de la
acceso de todo el - MODERADA . ”
Aplicar  acciones  de personal, o que Credibilidad. Aolicacion de | Archi icando | SURYT informacion de la
. O, | plicacion ae las Aplicacié Acni rchivo aplicando las Asegurar la conservacién y organizaciéon de subdireccion
P .- icacion de las técni L
prevencion y mitigacion puede llevar a la técnicas de Diariamente plicacién de ﬁs ecnicas de tablas de retencion los documentos para proporcionar mejores
del riesgo ambiental perdida y trafico Archivo Archivo documental servicios al menor tiempo
territorial, a través de la de documentos po.
coordinacion y Responsable . .
GESTIONDEL grticulacion  con  los Archivo Diariamente Asmqar un responslablelt'jel Requgrlmlento
RIESGO o ) L archivo de la subdireccién Técnico
AMBIENTAL |ENies  teritoriales — y Subdireccion
demas actores
TERRITORIAL competentes aue Realizar las visitas técnicas Llevar por parte de la subdireccién un control
i Y . - . i i i isif de las respuestas a los oficios teniendo en
permitan el desarrollo de visitas técnicas Diariamente  |€" _Iosdtlempos establecidos ); Regls_lfr'o de Visitas R pdi .
procesos socioculturales tez{endo en cuenta el écnicas cuenta el radicado.
con criterio de i radicado . .
ibilidad Planeacion Registrar los informes en el SINCA de cada
sostenibilidad. Falta de control] Inadecuada, ili I licati visita de obra, en el archivo de la subdireccion
en el momento de|Incumplimiento de Aplicati INCA ZONA DE o et IcatlVOSfSINCAl Regi INCA ’ | subdireccion de Informes de visitas
realizar las visitas| Procedimeintos, plicativos SINC. Semanalmente | para asignar un pro_eswna egistros SINC, 01/01/2017 al . L 5 técnicas realizadas
R16 | [ 5 | 20 5 4 RIESGO que haga la visita técnica. Cumplir con los formatos del SIGC en cada|Gesti6n del Riesgo y
técnicas a las Falta de 31/12/2017 | . .. - . e
" " ALTA visita técnica, realizada por parte del personal| Seguridad Territorial .
obras que maneja| Entrenamiento, S Formatos de visitas
! L Formatos de . de la subdireccién.
la subdireccién. Recursos ) Utilizar los formatos de
Insuficientes calidad adecuados calidad adecuados para
para realizar la o " N P . . Crear base de datos donde se tengan
visita y para dar el Diariamente  |realizar la ylst_a y para dar el| Registro Visitas caracterizados los sitios criticos para la
concepto  técnico concepto técnico de la ejecucion de obras cuando ya se tenga
de la misma misma. establecidos los recursos.
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Sanciones de corrupcion (ley 1474 2011) . .
Cobro PO" perdida de bienes ZONA DE Subdrrector
R17 regllgaC|on de Dafio ambiental 5 Encue_sta de 4 4 RIESGO Continuo o Reallz_ar encuestas a los Registros (_ie 01/04/2017 al Realizar encuestas con las partes interesadas Coor_d’lnadores No. De Encuestas
trémites J Usuarios ALTA Permanente  [usuarios Encuestas realizadas| 31/12/2017 . | deli L | Gestion Integral de realizadas
(concusién) Perd_ld_a_\ de para determinar e de_z |_to de concusion en e a Oferta Ambiental
Proveer el conocimiento credibilidad Iclesarrol!o de Ia§ Igcuwdades ejecutladasf. por Informe de tabulacién
necesario como soporte 0s serv@gres pu_b icos y reportar a a Oficina de encuestas
GESTION a la gestion ambiental, a de a:ter.\(,:mn al ciudadano para su respectiva
INTEGRAL DE LA |través de la generacion y tabulacion.
OFERTA socializacion de —
AMBIENTAL  linformacion,  estudios, Procedimiento
disefios e Documentado
investigaciones. i imi
- Aplicar el Proced_lmlento Socializar al personal involucrado el . Actas de Compromiso
. Visto bueno de la documentado dar visto bueno . . - . Subdirector y N
Prevaricato  en Ji ZONA DE . N " Hojas de visita procedimiento establecido para la venta y " firmadas por el
- - . salida de Continuo o de la salida de material h .| 01/04/2017 al » : Coordinadores )
R18 |donacion de|Pérdida de bienes| 5 N 4 4 RIESGO Registro de material donacion de material vegetal y la manera de . usuario para el
A material vegetal Permanente vegetal por parte del 31/12/2017 " ) . N Gestion Integral de . ”
material vegetal por parte del ALTA coordinador responsable y/o vegetal entregado publicar el reporte de existencia de dicho a Oferta Ambiental Cuidado y Proteccion
coordinador subdire[():lor Y material. del Material Donado
responsable y/o
Subdirector
Realizar los Cambios a las minutas de
Sanciones . contratacion conforme a la normatividad Minutas actualizadas
Intereses Detrimento del ZONA DE Aplicar el manual ~ de vigente emitidas
Establecer y ejecutar la| 19 indebidos en la patrimanio 5 Manual de s |3 RIESGO A solicitud o por |contratacién de la CDMB y la Expedientes 01/01/2017 al | '@ : Jefe Oficina de y
planeacion necesaria celsgr:targfonsde Pérdida de Contratacion MODERADA evento :leorg:tg:;ggtarla\{i?grt]e en los contractuales 31/12/2017 Aplicar el manual de contratacién de la CDMB contratacion Expedientes
para ~ asegurar la credibilidad y procedimientos vigentes de contratacion contractuales
provision oportuna de los para los diferentes necesidades contractuales.
bienes, servicios y obra
Emt)_l(ijc"’(‘j requeridos por lal Sanciones Subidrecciones
) ntidad para su normal ; ; : T N " :
ADQUISICION DE funcionamiento, R20 Urggpua Detnmentq del Procedimiento ZONA DE A solicitud o por Aplicar los pr_ocedlmlentos Expedientes 01/01/2017 al _Estl_ldlar y analizar la ) necesidad _real e|Responsables B )
BIENES Y ” manifiesta patrimonio. 5 Documentado 5 3 RIESGO evento contractuales vigentes y la contractuales 31/12/2017 inminente de la declaratoria de urgencias y su Acto administrativo
SERviclos  |& ~ través de inexistente Pérdida de MODERADA normatividad legal contratacion prioritaria. Jefe  Oficnia  de
procedimientos credibilidad Contratacién
contractuales
garantizando la Revision por parte .
seleccion objetiva, la Sanci del Jefe de la Diariamente Realizar revisiones por parte v:jsoaéil?nsq:r:};(;s N de minut
correcta  ejecucion  y Utilizacién Detﬁ&iﬂ?ﬁ?ﬂel Oficina de JONA DE del asesor de contratacion conttactuales l:::rt?lauesmelxn:ijeas
liquidacion ~ de  los indebida de e Contratacion 01/01/2017 al Incluir y hacer cumplir la Clausula de Jefe Oficina de S
contratos R21 informacion oficial patrimonio. s ; 5 s RIESCO 31/12/2017 |Confidencialidad en las Minutas Contractuales. contratacion confidencialidad / N
’ rivilegiada Pérdida de ‘Registro en el MODERADA ) ) : total de minutas
P g credibilidad sistema secop de Diariamente Realizar registro permanente Registro SECOP emitidas
la contratacion en el SECOP
estatal
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Documentado Programa de Programa de Auditorias y Plan de Auditoria Jefe Control Interno Aprobaciéon
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MODERADA Auditorfas CDMB i
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Dafio ambiental imi i
perdida de Normidad Semestiaimente | | Cumplmierto de a 0212017 al | e e s desarroliadas en. el -
credibilidad existente. Normatividad Legal Vigente 30/04/2017 |P *Requerimientos
Decisiones < proceso. Equipo proceso de |realizados
; Interrupcion de la/ ZONA DE . ; N i
R23 ajustadas a actividad 5 4 2 RIESGO Cumplimiento de los Ordenamiento y Informes de visita
Formular instrumentos y intereses desarrollada . ALTA - procedimientos . _ Planificacién *Actos
estrategias de gestion particulares Disminucio | Polltlca§ de Semestralmente Dar. cumpllmlentg a las 1/01/2017 al |Dar cumpllmlentq a los procedlmlgntos y ala Ambiental Administrativos
conducentes al IT'Z“ZUCIOn ende} Operacién politicas de operacion 31/12/2017 |normativa legal vigente en la materia. emitidos.
calida el
mejoramiento  de la i
: : servicio
calidad ambiental, al
ORDENAMIENTO |adecuado uso y Realizar proceso de inducciéon a los
Y i aprovechamiento del funcionarios que integren el Grupo de Trqbajo. Actas de registro de
PLANIFICACION |(territorio, para garantizar lizaci6 Codigo ética Semestralmente Cumplir con el cédigo de|evaluacion del 1/02/2017 al |incluyendo los temas de cddigo de Etica, asistengiaa
AMBIENTAL ||a oferta de bienes | }Jltljlzsglon delsanci 9 Etica desempefio 30/04/2017  |politicas operacionales y procedimientos capacitaciones
servicios ambientales, a !nfe ida . _el an(;:_l(;)nes d. especificos del proceso de Ordenamiento y b g P
través de acciones de miormacion oficial|Perdida. ¢ ZONA DE Planificacion Ambiental. Subdirector de
paniicacionambertl| g Megacn | enlirecebicns | o |¢| Tesco o
concertacion, y apoyo a - Srrup ALTA 1/01/2017 al |Supervisar las actividades que realice el ¥ Equip
entes territoriales. relacionados con|actividad oot tratist sSIGC Supervisién de
i 31/12/2017 |€QuipO contratista. 9
el ordenamiento y|desarrollada. Expediente Contratos 100%
planificacion Contratos Semestralmente |supervisién de contratos o o .
contractual Seguimiento al cumplimiento de las funciones ”
31/01/2017 onad los funci i0s de planta. baj Evaluacion de
31/07/2017 |asSignadas a los funcionarios de planta, bajo Desempefio
principios éticos institucionales.
P | imient Normatividad Cumplimiento de la Brindar la respectiva informacién con la| Equipo Sistema de sistema de
roveer el conoamlenlo Existente Semanalmente Normativilzja d Legal Vigente Por evento |[respectiva identificacion, fecha y persona que Informacién informacion emitida y
enleI:eS:;It?ér?OeTnobizﬁf; Z Sistemas de 9 9 la ejecutd y visto bueno del Coordinador. Ambiental controlada
GESTION DEL travégs de la generacion y informacion Sancién ZONA DE Cumplimiento de los
CONOCIMIENTO socializacion de R25 |susceptibles de| Inhabilidades 5 3 4 RIESGO procedimientos
AMBIENTAL |7 - A manipulacion o  Destitucion " ALTA - i i i6 ipo Si ici
informacion, estudios pulaci Politica de A solicitud o por |Dar  cumplimiento  a  las 01-07-2017 al Control en el _S|stema de informacién| Equipo Slste_r]‘la de Numefo de solicitudes
- adulteracion . . " corporativo del registro de las personas que Informacién atendidas/numero de
disefios e Operacion evento politicas de operacién 31-12-2017 licitan i L . | lici o
investigaciones. solicitan informacion. Ambiental solicitudes recibidas
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o Aplicar los procedimientos . - .
Procedimientos - . N Aplicar encuesta periédicamente para evaluar|  Subdirector y/o
N A solicitud o por |definidos para los diferentes 01/04/2017 - N N P .
para tramites y . . Actos el comportamiento del servidor publico en la| Coordinadores
. evento tramites y servicios de L - 31-12-2017 ” . .
servicios . N Administrativos de prestacion de sus servicios areas de SEYCA
manera efectiva y eficaz los tramites
Concusién: Sanciones mites y
Solicitar Pedrdida de JONA DE servicios
R26 beneficios credibilidad 5 s |a RIESGO o Numero de Encuestas
econémicos  por| disminucion en la AR _ ) Conceptos técnicos Diligenciadas
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i i6 an trami ici rvision las |tramit rvici . . " .
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recursos naturales. conceptos técnicos emitidos y| Administrativos de SEYCA
actos administrativos los tramites y
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