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CONTROLES

PROBABI
LIDAD
IMPACTO
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GESTION
OOCUMENTAL

Establecer y coordinar la aplicacitn,
de los <riterios nacesarios para)
asegurar la administracién,
preservacion y conservacion de la
documentacidn producida y recibida
por la Entidad, mediante ia

R1

¥ o
de politicas documentales

idad Indebida de
infarmacion oficial
privitegiada.

Sanciones.
Pérdida do Bienes.
Pétdida de credibilidad.

Detrimento Patrirmonial.

Disminucién de la calidad
del servicio,

Aplicative SIC GDI .

H Listado maestro de
documentos aprobado en el
SIGC.

GESTION JURIDICA

Promover actuaciones,
administrativas  ajustadas 3 Iy
normatividad para prevenir el dafio|
antijuridico, mediante una gestion
juridica integral.

Rz

Prevaricate

Sanciones
Pargicla de Bienas
Dettimento Patrimonial
Disminucién de Iz Calidad
del Servicie

Aplicativo Jurisdiceidn

Aplicativo procesos
Judiciales

Coacliva

Aplicativo Procesos
Disciplinarios

R3

Tréfico de Influencias.

Sanciones
Perdida de Bienes
Detrimento Patrimonial
Disminucion de ta Calidad
del Servicio

Aplicativo procesos
Jjudiciales &

[l A piicativo Jurisdiceion
i Coactiva

Aplicativo Procesos -
Cisciplinarics
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FECHA

ACCIONES

RESPONSABLES

INDICADOR

SEGUIMIENTO DE CONTROL INTERNG

30/06/2017

Realizar una jornada de induczién al personal contratade pata
realizar las actividades del proceso de Gestién Documental.

Coordinacion de Talento
Humano

‘Gestidn Dacumental

Se evidencia ragistro fotogralico y listades
de asistencia de jornada induccién al

P da planta y durante
los. dias 30 y 31 de Mayo y € y 7 de Junio
del 2017,

nzznT

Reafizar reuniones del comitd de desarrollo administrative de la
coMB,

Secretaria General

Coordinacidn de Gestidn
Documental

Acta de comitéd

Se evidencia tres(3) actas del comité
SICG:

- Acta No. 01 del 30 de Enerc del 2017
-Acta No. 02, dis fecha 28 de Abrit del 2017
-Acta No, 03 de facha 25 de Maya del 2017

300572017

Realizar una jomada de induccién a! personal conlratade para
realizar las actividades del procese.

Gestion dal Talento Humano.

Actas de Induccicnas y
itagi b enla

cDhMB,

Se evidencie registro fotografico y listados
de 2sistencia de jornada induccidn al
personzl conlratistas durante ios dlas 30 y
31 da Maye del 2017

322017

Realizar pericdicamente comités de Defensa Judicial.

Secretarla General,

Actas de Comité realizadas.

Se ovidencia fas actas de comit de defensa
[iudicial de la vigoncin dei 2017;

-Acta No. 93 da fecha 17 da Enero del 2017
-Acta No. 64 de fecha 24 de Enero det 2017
-Acta No. 95 dk facha 2 Febrero del 2017
-Acta No, 06 de lacha O de Febrero del 2017
-Acta No. 97 de fecha 14 de Febrero del 3017
-Acta Mo, B8 de fecha 22 da Febrero del 2017
-Acta No. 59 de fecha § de Junio del 2017
-Acta No. 100 de fecha 13 da Marzo del 2017
-Acta No, 101 de fecha 23 do Marzo del 2017
-Acta No. 102 de fecha 23 do Marzo def 2017
-Acta No. 103 de fecha 26 da abril del 2017
-Acta No. 104 de fecha 11 de mayo del 2017
~Acta No. 105 de fecha 13 de Junio die 2017
-Acla No. 106 da fecha: 22 da Junio dal 2017
-Acta No. 107 da fecha 13 do julio det 2017
-Acta No. 108 da fecha 27 de rdio det 2017
-Acta No. 108 da fecha 27 dejulio del 2017
-Acta No. 108 d fecha 10 de Agosto dal 2017
-Acta No. 110 @ facha 24 de Agosto del 2017

3111202017

Hacer seguimienio al cumplimiento de las obligaciones.
jeontractuales,

Suparvisores de Contratos.

S evidencia que los Contratos de
prestacion de servicios, contighan

p @ informa de b
seguridad social,

Pot Evenle

ol Sisterna
proceso Juridices que adelants fa Entidad.

P con toda a ink de los

Secrataria General,

SIC Corporativa actuatizade

registros incorporados.

Se avidencia apliativo SIC, médule
procaso judicial fista actuaciones da los
mesas da enero a Agosto del 2017, 1.560

31052017

| Actualizar la politica de dafio antijuridico.

Secretarfa Gansral,

BIGE actualizade

Se evidencia una propuesta de la politica
de dafio antijuridico ; dade que por cambios
en Ia reglamentacion emitida por la agencia
Nacional do Estade se debe tener en
cuents concepto emitido por ese mismo
daespacho.

30612017

Socializar Ia politica de dafio antijuridice al personal de grupe
de defensa juridica en comité primario.

Searetaria General.

Acta de Comité Primario

Esta actividad esta pendiente de sjecutar
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Aplicativo de < alas isi ¥ do apoyo el i .
. Coorespandencia formato creado para medir 125 actuaciones de los servidores T Se evidencia formato APIEO1S, versién 3,
Cohecho Sencicnes 5 Gblicos de [a COMB Actas de 1 d de a
Perdida de Bienes i ] P! g Prof, Esp. Atencién al partes interesadas sobre tramites y
R4 Concusidn Detrimento Patrimonial g 20 3 4 b v . . o Correos Electrénicos Servicios”, encuestas y tabulacion del
. Dissninucion de‘l§ Calidad 5 :s;ri:‘l;rslas encuestas recibidas por parte de los servidores Ciudadano informe del proceso de SEYCA, de fos
COrientar, Gestionar, Atendiendo las, Prevaricato ael Servicio Canales de Atencién al irforms detabulacién rzno?;s e marze, abil, mayo y julic del
necesidades y expectativas de-las Ciudadano Reportar a Iz oficina compatenta las observacionas negativas.
REMCIONEg coN Partes -Interesadas y determinando 0"0‘?017
su nivel de $atiskaccién, 2 través de &
INTERESADAS 112 interaccion y gestion da totios fos 1oty
procescs. )
Aplicativo da o
Sancionas Coorespondencia £ las i ¥ en los distintos
Perdida de Bier ' licativos. . : N i i iz aci
RS Teiio de Infuencias | etamonto Patimenial | 5 | 20 2 |4 [ eplcives ot Eep. Arencion al eagores Atancitn al eoplcatie o e s kutas e st
Disminucidn de la Calidad S Orietar a fas distintas Partes Intoresadas acerca de sus tudadane ludadanc. a4 31 Agosto del 2017,
del Servicie Canales de Alencién el jﬁg;s necesidades y expectatives,
Ciudadano T
Comité de Inversicnes
Acta Ne. 601 do fecha 13 da Enero del
lnversiones de  dineros en Convocar a Comité de inversiones financleras de la COMB ég%:;;;mm'm un CDT. por un valor de,
entidades de dudosa solidaz Sanciones : Ciasificacién cuando se requiera, Acta da comité inversién " N m‘;’; dat 7 it del
RO financlera, a cambic de Pérdida da bienas 5 20 Bl triple AAA para cotizacién de 3 4 por Evente Profesional de Tesoreria Qgg‘; o : CCCS.T. 17 de ahr: dz
benefic i ra| Detri del patrimoni Inversion Realizar inversiones conforme a lo aprobade en ¢ comité de inversiones realizadas. 52,80 a::g"goao 08 » par un valar da
senvidores piblicos. inverstones. 802,448,000, Banzo de occidente.
Acta Mo, 003 de fecha 17 de Jutio det 2017,
50 sonstituyo un COT, por un valor de §
2,802,448, 00
Administrar los recursos finansiercs| Posible pérdid X Sanci Tok idac en | . pbiiza &
para el adecuado funcionamisnto de ‘osible pérdida da dinere en) . Sandienes oken de Seguridad en las Mantener vigente la péliza Global de manejo para los servidores | Profesional da Recursas N v Poliza Giobal No. 3000403 con vigencia 1
GE:;‘(?‘L"\‘RDE 'S-OS Ia antidad medianto a planificacion, BT i entided Detrimento del patrimonio | > | 22 rensferencias 4 4 BB da 2007 1 icos qua manipulen dinero, Fisicos Péliza Glbal de Manejo Vigente |/ i bro del 2017
FINANC!ESROOS coniral ¥ sequimiento o de los|
ingresos y gastos para la toma de|
decisiones.
Comité de Sanesmiente Contable
Acta dofecha 31 Marzo del 217, se aprobé
la baja do Deudores de tasa Retributiva y
: Congiliaciones cada dos meses entre Contabilidad y Cartera. por tasa da Uso de agua, teniendo en
Cobro por eliminar cuentas <cuenta la Resalucién No. 001153 da facha.
"8 pot  cobfar e cartera Sancicnes s 20 Conciliaciones con 5 N ZONA DE RIEGOS Bimensua Raealizar comité de Saneamiento Contable cada dos meses. Téonico administrative de Nimero de comités de 10 diciembre de! 2008, de la COMB, mayor
parsuasiva {concusion) Detrimento del patrimenio Contabilidad MODERADA cartera saneamiento contabie realizados [gaste que ingresa.
Realizar consultas y listados que permitan revisar jas -Acte de fecha 28 de Abril dal 2017, se
eliminaciones reslizadas cada dos meses, realizd i & los temas pendi
-Acta defecha 31 de Julio del 2017,
donde se aprobs dar de baja aigunos
deudores
N N . . N Informa de seguimiente de Almacén da los
laventarios Fisicos Anuaimenta g;ﬂ';a' Inventacios Fisicos d bienes de propiedad da fa Profesional de Almacén Inventario Fisicos Realizados  [meses marzo y junic det 2017, realizade
. #ot la oficina de Gontrol Interna
Administrar los bienes y servicios de| Desgass(::caig:;sraduy tarios P \ S evidencin fos i ) “
Iz entidad para su  normal . . . g p ios P I Solicit E Reatizar | tal 1 . i - Invenlarios Personales & & los I a
CGESTION CE LOS . " Usc indebido da los bienes da|  pérdida de los bianes, freentarics Persongles alicitud por Evento |Reatlzar Inventarios parsonales cuando se raquieran Auxiliar Administrative Reall funcicnari 18 vi A
RECURSOS Fisicos [ncionamianto, - mediamte 4| RY ool da ta Batidad, Datrimento Patrimonial | © | 20 2] oazades cads funcienaria <o 1 igencia del 2017
s O e Disminugion de Ja Calidzd
instrumentos de gestidn efi ars. del Servicio
Entradas y Salidas del Verificar que Ja utilizacién de los vehiculos corresponda a las Profesional Asignado para Programagion ds Vehiculos Se evidencia o formato A-GR-FO0M, de
Almacen Semanal programaciones realizadas. Ad strar of Parque ejecutada do venlculos les de
Automotor i0S proGesos misionales
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IDENTIFICACION DEL RIESGC
PROCESO OBJETIVO coD RIESGO CONSECUENCIAS = >
o | &
HE
E5| 8
Administrar &) Recurso Humano de a
GESTION DEL la Entidad, con el propdsito de » e o de Cr
TALENTO HUMAND cumphr cc;r; iurm\sién mshtuclcnal R10 2l I ey by ion de la calidad 5 20
de las condiciones laborales det personal del sesvicio
Determinar y gestionar los recursos, N "
tecnolégicos necesarios parg, Modificacidn de  datos  del !nlerrup;:;:r;::”l: dactmdad
GESTION DE garantizar  la  disponibilidad  y, Sistema  de  Informacion 2
TECNOLOGIAS DE LA |oportunidad de ta Informacién, 2 R11 Corporativo sin las| o .. . 5 20
INFORMAGIGN  fravés  do  heramientas  y autorizaciones Disminucién dala ealidag
pro ientos corréspondientes .
especializados senicio
Establecer y liderar ia planeacién Sanclonas
corporativa necasarla para asegurar Cetrimento patrimonial
GESTION ol cumplimients de los propdsitos| .. do F Di 161 de la calidad | 2
ESTRATEGICA institucionales a través de Iz del servicio
formulacién, seguimianto y controt a Disminucién del Clima
ta gestién institucional, Laboral
Posible  apropiacion  de
R13 materia didactico y da apoye iDetrimento Patrimonlal 5 20
a las campafias aducativas.
Mejorar el comp i
de los habitantes del Area de
i de la COMB d
a los Entes  Tersitoriales e
CULTURA AMBIENTAL lﬂSlIluClOﬂ:: IaEducalrvas para fa
en los programas Curriculares junto :
con Iz capacitacion y articulacion de Usufruoto  para  beneficie,
actores sociales para a personal gon la utilizacién de
sostenibilidad ambiental, R14  |blenes del estado y la no] Detrimento Patrimenial 5 20
realizacion  de eventos|
institucionales

ZONA
DEL
RIESGO

% RIESGO RESIDUAL
=
g 5 FECHA ACCIONES RESPONSABLES INDICADOR SEGUIMIENTO DE CONTROL INFERNC
=z F-3-]
g 22
&3
a
Sa evidencia carpela fisica de cada
Verifisar los documentos soportes de la hoja de vida de los empleade donde contiene actos
posibles candidatos a ingresar a la planta de persongl de la . : -Admmnstrallvcs Resoluciones de
140172017 al Entidad varsus los requisitos det manual de funciones da la ﬁwrdmador Gestion Talento | Actos administrati g i con los.
Manual de Funciones 4 a ME. umane 0s administraftivos smitisos soportes acreditando los requisites
7 de nombramiento de personal
Director General COMB solicitados en el Manua! de funciones y
Emnitir los dif actos inistrativos de del observa fas certificaciones de confirmacién
personal. del registro académico de los tftulos de
cada uno.
1. Totaltablas sensibles: 105
. Total de tablas: 2104
Geslién dg accaso de 2. Relacién da tablas con logs de
usuarios al SIC, segin el auditoria: 9 tablas
formato A-TI-FOQT, Mantener actualizada |a relacién de tablas con informacién Relacién de tablas sensibles/ JUD PROCESO
sensible, de cardeter privado o confidencial Ingenisros do desarrollo y Total de tabias PREAPROPIA
Activar logs de zuditoria an tablas criticas de los diferentes deap Relacién de tablas con los log de PRECOR
s 0140122017 al aplicatives def SIC, auditoria activos PREDCC
nnznT ' Profesional especializade GYI PREINVERSION
Activar permisos de camblos sobre tablas det SIC solamenta at |acrmr- base de d2tos Total de usuarios det SIC o onees
moemanto da asignar una Solicitud a los especialistas de bloqueades/ Total de Usuarios TES MOVIMIENTOS
Seguimiento a ingrescs mantenimiento <e los aplicativos. ragistrados TES RADICACION
falidos 3l SIC 3. Total usuarios dala basa de datos:
976
otal Usuzrios bloqueados: 353
No. De evaluaciones de Se ev:dencm una carpeta lisca defas
10212016 al : : . . d i i no, Da <o
3470172017 Realizar evaluacién da desempafia vigencia 2016. Evaluadores COMB empleades * 100 de carera administrativa de la vigencia del
Manual de Funciones . . : 20186,
0170212017 asz;a;;;r;da compromisos laboralas y acuerdos de gestion Evaluador y evaluados No. D& compromises laborales  |Se evidencia carpeta fisica que ccnhene
3170172018 . rtados! ne. Ce *los isos laborales y Ia
100 del primar semestre del ka vigenca 2017,
Se evidantia de carpetas fisicas de los
. 0140172017 al Realizar alsp através dela . : No. De informes de seguimianto |contratistas con los documentos
Rasalucion grupos do travajo| 3 3T |supervision de Contrates, Suparvisores e interventores P por a0 @ infatmes da suparvisicn del
proceso de Gestidn Estratégica.
para desairoliar esta actividad se utiliza ol
G.0.1, Goslidn d , para
. Ia vigencia del 2047, se han emitido
Proce;:;:dg:i;ﬁcmn ¥ Por Evento :;r;z:;scuandu s@ requiera, acuerde de delegacién de onsajo Ditectivo NIA d05(2) actos administrativos | Resolucidn
No. 336 de feche 4 damayo y la
Resolucién 353 de fecha 26 de mayo,
donda 5a delegan funciones,
Se evidencis cerpeta fisica denominada
. Jete GESA entrega de material Diddeti lermentos
Registo de Asistencia y 3 0110212017 al  [rievar registro en to posible dat matesial didéctico entregado a la Registros do Entraga Materiel [JOCRTR 58 Matens’ TLAAAs ¥ slem
tormate MH200T |comunidad Equips Gestidn Social Diddctico bors 1 cual conliens unas planilas
Ambiental oon los elementos entragados durante los
meses de Enero a Agoste del 2017
Registro Folografico
Fitmar planillas de conteol del use def los vehlculos Se evidendia Formato A-GR-FOE,
institucionales de acuerdo a 1os registros llevados por la programacién y uso de Vehleulos
. Coordinacién de recursos fisicos. . semanales de los meses enero- Agosto del
Evaluacién de les Eventos eta Gastién Social Amblertal [e91S108 Use Transperte 2017
3 D1H04/2017 al Dilk far log formatos resp para la salida y entrada de
3010472097 los equipes de fa COMB. iﬁnut;Po Gestidn Social Registros Saiida y Entrada de s !
Registro de Asistencia a o lental Equipos e evidencia Formato A-GR-FO03,
Eventos Incluir en las obligacionas contractuales del persenal con debidamente diligenciado durante el mes
funciones asistenciales el control del material educative enero hasta el mes de agosto del 2017
ambiental de la Cficina Gestidn Social Ambiental.
Planillas de Cumplimiento
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El Control del archive fisico se tealiza con
Aplicativos SINCA Conlrol det Archive (fisice y magnético) de la subdireccidn para llaves, por parte de la contratista Belsy
Falta de custedia y cvidado evitar |a pérdida de documentos. Milena Albarracin,
dal  archivo  (fisico | El control de arghivos magneticos se
magnético) da la . . Archivar a los criterios. v tablas da N, ..o jCustadia, control y conservacién |realize mediante el aplicativo SINCA a
R15  |Subdireccidn, dado el facil Pe:dei:idaldda: g;:;:n;z d 8 20 5 0;:?,:’22‘23; ' retencidn documental de la entidad. ::::ﬁ:.as;a;'(ie‘j::c:lewguyRavlf;ullar el archivo fisice y magnético de [través de la supervisién de las contratistas
acceso de todo ef parsonal, lo ' . " Ja informacién de ta subdireccién | Beley Albarracin y Angala Gatlego.
que pueda llevar a la perdida Supervisién por parte de los s i6n y de los decumentos La aplicacion de las tablas de retencion y
y trefice de documentos coordinadores para que of para proporcionar mejores servicios al menor tiempo. fa organizacién del archive esta pendiente
personal  alimente  los dado que el mes de junio de emitisron
Apticar acciones de prevencién y aplicatives nuevos lineamientos para este tema,
mitigacién  del rigsgo  ambiental
. itorial, & través de la coordinacié
GESTIONDELRIESGQJy adiculacién  con  los  entes
AMBIENTAL territoriales ¥ demas . actores N E1 control de respuesta para los oficios
T e B o vistas téonicas Lievar por parts de la subdieccion un contrel de Ias respussias [adicadas se fealiza a traués fef anlicativo
: ds por parte v A P SIC y oon 1a suparvissn de pendientes y
socioculturales  <on  critetic  de a los ofteios teniendo en cuenta el radicade. vencidas.
sostenibilidad. . . . Los Informas de SINCA se controlan 2t
Planeacién Inadecuads, Registrar (s informas en el SINGA da cada visita de obra, en el . . momento g cancelar las cuentas al
Falta de control en el I - . archivo de la subdirescion. Infarmes de visitas técnicas " 5
" ncumplimisnto de Aplicativos SINGA s ! 4 conlretista & través de la supervisién,
R1 momente de rezlizar tas il plicativos 012017 al Subdireccidn de Castidn de!  |realizadas : " ; .
-3 e . Procedimeintos, Faltada | & 20 s " . " - : . Se evidencia qua para las visitas técnicas
visitas técpicas a las obras| Enlienamiento, Recursos 31122017 Cumplir cor los formatos el SIGC en cada visita téenica, Riesgo y Sequridad Territorial utilizan los formatos aprobados en el
que maneja la subdireccidn, o realizada por parte del personal de i3 subdireccidn, Fotmatos de visitas
Msuficiantes SIGC.
- . Se evidencia un archivo en excel en la CPU
Crear base de datos donde se tengan caracterizados los sitios -
Formatos  de  calidad criticos para la ejecucion de obras cuande ya se tenga el contratista Jesiin Sanchez, que se
decuados para realizar la 9 <deroming Suelos/2017/Base DatosiBolsa
a 2 -establecidos los recursos. " idad listado d a
visita y para dar el concepto e necesidades y listado de puntos cntlgas
técnico de la misma y plan general para el centrol de fa arosién
Reinduccion en los aspef:‘ms.nerm_atwqf vinculades con los Registo de Actas ds
e pi 3 ¥ sancién de actos de b N
y Reinduccidn
Sanclones corrupcion (ley 1474 2011) . Subdiector y Coardinadores
Cobro  por realizecidn  de|Pérdida de bienas " 0170472017 al . : " Se evidenica Acla del Comité Primario Mo,
R17 [y amites (concusion) Dafie ambleatal 5| Encuesta de Usuarios 4 P27 |Reatizar oncuestes con tas partes ineresadas pars determiner | ©oouon INe0rPl 0o 1A Oferta N0, Do Encuestas realixadas (14 4o recha 22 de Mayo del 2014
o = ! i mbiental
Pécdida ds credibilidad @l delito de concusidn en el desarrollo de Jas actividades :
. . Py . Informe da tabulasién de
ejecutadas por los servidores plblicos y reportar a la Cficina de encuastas
- . atencién al ci para su respecti
Proveer e conocimienio necesario
GESTION INTEGRAL [come soporte a la gestién i
DE LA OFERTA a iravés de la generacién .
AMBIENTAL tsocializacién de Informacidn, L
estudios, disefios @ investigaciones. Procedimiento Documentada
Se evldencia carpeta lisica donde existe
" . al persanal i ol p i i ¥ G i Actas de Compromiso firmades jFormates de Entrega de Material Vegetal
R13 :::;?;:?o e?:l donacién de Pérdida de bianes ] 20 ) X 4 O;ﬁ:ﬁg;:;‘ para la venta y donacién de material vegetal y la manera de Gestién Integral de la Olerta  [per el wsuario para el Cuidado y {con firma la perscna que reciba y 2l
o3 Visto buano de la salida de publicar el reporte de existencia de dicho material. t Ambiantal Protecclén dol Material Conads  |compromiso que adquiere del cuidado v la
material vegetal por parte de! conservacion del material vegetal
coordinador respansable yio
Subdirecter
Realizar fos Cambios 4 las minutas de centratacién conforma a
; la normatividad vigante. . . L. . -
Rip | Mereses indetios enta |G oot | 8 | 20 Manual de Gortratacién 3 ol o it Oiina docomatacion. |t g, e
calebracién de contratos Pérdida de credibilidad g 32017 (Aplicar el manual de dala COMB y p Expediantes contractuales B
vigentes de gontratacién para los diferentes necesidades
contractuales,
Establecer v gjpcutar 2
nacesaria para asegurar la provisién
opertuna de los blenes, servicios y. Sanci aprobar | . . Nived d Jwacién d
obra poblica requeridos por la i i anciones robar las y el que 2 ivel de avaluacion de
Emidadp Pa'aeq su p,,mmg; R20 Urgeaﬂ;;\:;;ﬂesta Detrimanto del patimonio. | 5 | 20 Procedimiento Documentado| & O;ﬁ::gg; ! de urgencia manifiesta previo al inicio del procesn  |Jefe Oficina ¢e conlratacion  |condiciones de urgencia ‘:r esae1nl a%: f:::?a ::almﬁgl;’é ne se ha
'ADQU$‘C'5N DE | cionamiento, Périda da credibilidad precontractual, manifiesta 9
DIENES ¥ SERVICIOS [™yoves  da  procedimientos
garantt la
seleccién  objetiva, la  carrecta -
= N b Revistén por parte del Jele
‘:fr::l\::::: y lquidacién de fos de la Oficina de
) Sanclones Centratacién Numere de minutas ¢on clausula
rR21 | m'hzic‘or;ﬁ":dleb'?a 9@ | Detrimento del patnmonie. | 5 | 20 5 o;ﬁo{:gg;:l &'ﬂ:‘éz g:;:::;umﬂ:la Cléuisuia de Contidencialidad en 125 |01, oficing de contratacion  [de confidencialidad / 8 total de f:a";":::::: ;: :i‘;'l::;“;:”:?dc"""‘m
" ofwial priviieg Pérdida de credibilidad " minutas emitidas
Registro en el sistema secop
de 'a contratacion estatal
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Co‘;‘i‘gm ‘;EﬁsmN: MAPA DE RIESGOS
E-GE-! ! T
IDENTIFICACION, EVALUACION ¥ CALIFICACION DE RIESGOS
IDENTIFICAGION DEL RIESGO ANALISIS DEL RIESGO VALORACION DEL, RIESGO MONITOREG ¥ REVISIGN
RIESGQ INHERENTE b} RIESGO RESIDUAL
=]
o
PROCESC OBIETIVO €ODb RIESGO CONSECUENCIAS z ° 5 & = o m FECHA ACCIONES RESPONSABLES INDIGADCR SEGUIMIENTC DE CONTROL INTERNO
) = - o
2218 | 4% g 22 |5 23
W S
g5 & | Ro3 g5 8] g%
Comité Coardinador del $1G¢ Se evidentia Acta del Comité SIGC de
Procedimiento de Auditorias \p del G de , Programa de N ; fecha No. 28-04-2017 donde se aprueba el
Efectunr la  evaluacion o Intemnas Decumentade Aauditorfas y Plan de Auditoria Jefe Control Intezna Registro de Aprabacién Cronograma da Auditerias para k2 vigencia
i ) . . 2017
:iﬁ”:l";‘":; );e"aer:?::f:i ;rlaii(; Consclidacion de practicas Equipo Auditer
: : "y autocriticas en la
eficiencia, eficacia, y efectividad -
s:gﬁﬁéﬂ%‘;a mediante mecanismos de medicion, R Decisiones ajustadas a sz:c::: e dreas : 20 2 4 311212017
SIG evaluagién y verificacion de cada use intereses particulzres {;mmla! Impunidad ER
da fos clemantos que lo componen feverecimiento Pérdida ¢ i
generando  recomendaciones  y/o . L ey .
ias para SU : M recursos y de confiabilidad s Reunién de Apertura
g k e
Fpumizacién. o Jefe Gontrol Int Auditorlas realizadas / Auditorlas | Esta actividad se rezhizar to o
e it e i efe Control Interno uditorias reatizadas / Auditortas | Esta actividad se realizara por evento de
Gédige Unica Disciplinario w;;g;ggg Equipe Auditor Pragramadas Auditoria.
S
s Reunién de Batance
i
3
. N 170272017 al Requerimientos de profesionales competentes para fas
Dafic ambiental Perdida Narmaljvidad existente. 30042017 |actividades desarrolladas en €l praceso,
de N . - " Sa evidencia hueve{9) requerimientes y
R23 Decisi ji 4 a d Interrupcion de| 20 a 4 Equlpo proceso de L .2?2;::?;?5?;:almdas contratos firmados, hasta det mes de
interases pasticulares gis;ﬁzlc{i?: E:ef:';:::::: Ambiental *Actos Administrativos amitidos, Agasto del 217,
del servicio . .
. . 10207 a Car o a los yala tegal
Polfticas g6 Operacién 322017 vigente en |2 materia, ’
’ Vla o . t !
da  gestion  conducentes  al A T
. > Se evidencia actas del comitd primario del
mejqrarnlantoal do Iﬁ :'Zxdag e la subdireccion ordenamiento y
QORDENAMIENTO ¥ apiavecharniento del territarie, para Realizar proceso de induccién a los funcionarios qua integren of planificacion:
PLANIFICACION P antizar la oferta de hmr‘u: Codigo dlica 140272017 al Grupa de Trabajo, incluyendo los temas de cédigo de Eica, Actas de registro de asistencia a |-Acta N¢. 02 da fecha 16 de Junio del 2017
AMBIENTAL S e bioatois. o avte o 9 3010412017 paliticas cparacionales ¥ procedimientos especificos del capachaciones -Acta No, 62 de fecha 16 de Enero del 2017
:2::‘:;:5 i ;amﬁu’;c-i on amsienta] proceso de Crdenamiento y Planificacion Ambiental. Acts No. 0B de fecha 28 de abril del 2017
e enrtacitn, Y apoye & enas -Memaranda SGPIT Ho. 130 de fecha 17
tarritoriales, . da maya del 2017
Ulilizaclén indebida  de{Sanciones . Pardida de
R24 informacion oficial privilegiada|credeibllidad. Interrupgidn 5 20 4 4 Subdirector de SOPIT, Eguipo
en temas relacicnades ¢on ei|de ia actividad da SOPIT y Equipo SIGC
ordenamiento y planificacidn |desariollada.
10112017 al
3MH22017
Se evidencia Carpetas fisicas contratos y
3170172017 . . N _ " soportes como informes de actividades y
072017 Supervisar fas actividades que realice o} equipo conralista. ‘Supervisién de Contratos 100% |supervision, seguridad secial, actas
Centratos. - . . . parciales,
Seguimiento al cumplimiento de las funciones asignadas a los el it " y
S [ f i de D Archive magnatico en CPY, prolesional de
funcionarios de planta. bajo principios éticos Institucionales. calidad contione una rofacion exeel del
estado de cada contrato,
Brindar la respectiva informacién con la respactiva " . N o " - .
" N o N N . Equipe Sistema de sistema de informacidn emitida y |Esta aclividad se desarrolta cuando se
Normatividad Existenta Por evento igentificaclon, fecha y persona que la ejecutd y visto bueno del || a0 o Ambiantal controlada solicite.
Coordinader.
Proveer o cenccimionto necesaric
GESTION DEL como soporte a la gestién ambiantal, de i Sancidn
CONOQCIMIENTO a través de la i ¥| R2&  [susceptil de ipulai ili 5 20 3 4
AMBIENTAL jalizacié da i idn, o adulteracién Destitucién
disefos a i i
- . . - . o a Numero de solicitudes A 21 de Agosto del 2017, se ha recibide
" 01-07-2017 &l Control en el sistema de informacién corpotativo del registto de |Equipe Sistema de o L 4
Poiftica de Gperacién 31122017 |las personas que solicitan nformecion. i6n Ambi recibidas “ zg. 1 den iy han tencico
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GESTION ESTRATEGICA

CODIGO: VERSION, MAPA DE RIESGOS
E-GE-FO10 3
IDENTIFICAGION, EVALUACION Y CALIFICACION DE RIESGOS
FBENTIFICACION DEL RIESGO ANALISIS DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGC MONITORED ¥ REVISION
RIESGO INHERENTE 14 RIESGC RESIDUAL,
=
5]
PROCESO OBJETIVO coD RIESGO CONSECUENCIAS H Y o I ] ) w o FECHA ACCIONES RESPONSABLES INDICADCR SEGUIMIENTO DE CONTROL INTERNO
28| gz g MR 58
25| & Roy © 28 (£ 5y
o = L Iy = aE
Aplicar encuesta periddicamente para evaluar el " -
Procedimientos para 0170472017 -31-12- y - , Subdirector y/o Coordinadores
tramites y sarvicios 2017 :::\i;::?or:ammnm del sarvidor piblico en Iz prestacién da sus areas de SEYCA
. i Sancionos
Concusidn Solicitar . . . Se ovidencia carpelas {lsicas de encuestas
R26  {beneficios econémicos por la gm;gf;d?:ﬁ:':::&zz 5 20 4 E“mew,de Encuestas de los meses de Abril, maya, Junio y julio
realizacién da algin trdmite. del servicio del 2017
supervisionss :mgg:; Remitir a Ia gficina de atancidn ai ¢ciudadano de forma trimestral | Servider pdblice asignado de
las encuestas diligenciadas para su andlisis y tabulacign, SEYCA
3122017
Realizar la Evaluacién y seguimiento.
de los trédmites, solicitudes ¥
y verificands el cumplimiento de 2, Se evidencia formato de SIGC A-88-FO04
normatividad ambiental vigente, a 010472017 al version 1 designacién de supervisores de
Lraves 391272017 Designar suparvisiones de contratos. Subdirector SEYCA Designacién de supervisiones Contratos que reposan en la sxpedisnte de
EVALUACION ¥ de asistencia lécnica, campufias, <ada contratista, al mes do Agosto del
CONTROL, A LA A permisos, guimiento, 2017, so registran 106
DEMANDA AMBIENTAL [operatives de contro! y vigilancia, ¥
la aplicacion de los instrumentes Sanciones
econdmices, asegurados en  un N Pedidida da credibilidad Procedimientcs para
Sisterna de Informacidn da Control R27 Trdfico de influencias. disminucién en Ja calidad 5 20 tramites y sarvicios 4
Ambiental, contribuyendo 2 la dal servicio
pieservacién  de o5  recursos
Se evi i al
de las actividades en &l Informe de
0042017 3l [Seguimiento al cumplimiento de fas fo Senvidor Piblico asignado per |Informes mensuales de :g’m‘;ﬂ’l‘a informa e medio magretico
3MM2/2017 para las cuales se contrata al servidor piblice la Subdireceidn SEYCA supervision de seguimiento do contrates GPS, enviada
a la Doctora Angelica Pinto, para comité
Directive
Sancionas . o ” Sa evidencia documento facilitador de
A . " . _— N . . - N i blicos con targas persanal donde se lleva control y
utilizacion indebida de| Pedrdida de credibilidad Ragistro de prastamo de 0170472017 al Esbricto control an el manejo da tos archive de la Subdireccién orvicores p . " MY o
R2E oy on oficial privileg ian en tacalided | ° | 20 expediontes 3 31122017 |SEYCA en el aplicative SINCA y fisico, y funcionas def manejo de  |Sistema SINCA otapas teales  jsequirmiento a los requisitos da fog
el servicio archivos de SEYCA contratas entre los cuates esta el
diliganciamiente de SINCA
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