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credibilidad - disminucion en la
calidad del senvicio

GESTION DEL
RIESGO AMBIENTAL
TERRITORIAL
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SEGUIMIENTO OCI

Procedimiento formalizado
M-OP-PRO2

ZONA DE RIESGO
ALTA

Normatiidad vigente

A solicitud o por evento

3071112019

mplir con los  procedimientos
coablecidos an proceso

Equipo proceso de
Ordenamiento y Planificacion
Ambiental v Stihdirector

Procedimiento actualizado

Se evidencia tres expedientes los cuales estan pendiente
de ordenarse de acuerdo al procedimiento

A solicitud o por evento

3071112019

Dar cumplimiento a la_ nomatividad|
vigente

de
Ordenamiento y Planificacin
Ambiental y Subdirector

Actas de concertacion ylo
reuniones

Se evidencia la Resolucion 0275 del 2 de abril del 2019.
Se evidencia Acuerdo Consejo Directivo 1373 del 29 de
marzo del 2019, parque Botanico de los Cerros Orientales:
Bosques de los Caminantes

¥ Resolucion No. 0461 del 27 de mayo del 2019, donde se
declaran asuntos ambientales concertados con el plan
parcial Brisas de Hato del Municipip de Giron Santander
Acta de concertacion No. 23 del 23 de mayo del 2019
Acuerdo 1387 de 12 de diciembre del 2019, PNR paramo
de Santurban

Resolucion No. 1685 del 23 diciembre del 2019; Tierra
buena Piedecuesta

Resolucion 1688 de fecha 23 diciembre del 2019,
Determinantes Ambientales.

Resolucion 1687 del 23 diciembre del 2019, Samalia Giron
Resoluci6n 1686 del 23 de diciembre del 2019, POMCA
Cachira Azl

AouertoNa 1550 del 25 iemire de 209, Plan e
Ordenamiento Fore

Resohin Mo 1721 del 27 de diciemvre del 2019, 1

Resaucion 1730 dl 30 Dicembre s 2019, Los Altares.
Giron

Politica de seguridad de la
informacion establecida en
el SIGC,

ZONA DE RIESGO
ALTA

Codigo de comportamiento
ético

Continuo o permanente

3071112019

Solicitar a gestion del talento humano|
capacitacion para el fortalecimiento en|
valores institucionales para el senvidor|
public

Continuo o permanente

30/11/2019

Realizar supendsion de los contratos

realizar
proceso

los comités primarios el

Equipo proceso de
Ordenamiento y Planificacin
Ambiental y Subdirector

Evaluacion de desempefio
calificada,

Se evidencia carpetas fisicas de los empleados donde se
evidencia capacitacion a los funcionariosr Ricardo
Vilalba, Ralasl Pefia. Hector Amado, Gsela y Jasmily

Iy nmenws‘ o corts 10 Eneto 3030 y 14 de enero
del 2020, por cambio de jefe.

Acuerdo de gestion
formalizado

Duraie a igencia 2019, s eidencia 1 carpeas fsicas
y digitales de contratos de la subirecci6n, documentor
debidamente liquidados. pendiente liquidar dos (2)
contratos de Maria Teresa Rojas y Laura Mantilla

Se evidencia Actas de comité primario de la Subdireccion
en las siguientes fechas:

1.09/01/2019

2.30/01/2019

32500212019

4. 28/0212019

8. 24/2012019
9.07/0612019
10.11/06/2019
11. 2610512019
12. 28/06/2019
02/0712019
14.15/07/2019
15. 1610712019
16: 28/08/2019
17. 1610912019
18. 2410912019
19. 2811112019

Normatiidad Existente
ZONA DE RIESGO
ALTA

Politica de Operacion

‘Semanalmente

A solicitud o por evento

Por evento

Aplicar el

Coordinacion de Geston del

€l SIGC para la entrega de informacion|
ambiental espacial

conocimiento ambier

‘Subdirector SPOPIT

Sistemas de informacién
ambiental controlados

Se evidencia_polfica de Geston del conociniiento &
investigacion ambiental M-CA-DEOL, de fecha
1310212019, Version 01
Memorando de SOPIT No.
Memorando de SOPIT No.

128 de FECHA 4/0412019
129 de FECHA 4/04/2019

OPIT No.
Memorando de SOPIT No.
22/0712019

0de
GCA311de FECHA

ZONA DE RIESGO

Procedimiento M-RA-

Lista de prioridades de las
necesidades de obras en el
area de jurisdiccion

A solicitud o por evento

enero a diciembre de 2019

samahzav al personal mwlucvado o
cedimiento _establecido
enta y donacion de matetel vege\a\ o
la manera de publicar el reporte de|
existencia de dicho material

Se evidencia Acta de comité primario de fecha 16 Mayo
ol 2015, condo sasolalizan s actdades del Plon o

Gestion Integral de la Oferta
Ambiental

la entrega de
material vegetal

rocesos de SUGO)
e ovtonci AciaNo. 54618 e Abnl del 2019, donde
se socializan el uso de los formatos del proceso y el
procedimiento de la entrega del e vegatal

A solicitud o por evento

Asolicitud o por evento

01/01/2019 al 31/12/2019

Realizar comités primario del proceso
socializando las necesidades de. las
obras en el drea de jurisdiccion

‘Subdirector SURYT

Responsables del proceso

Actas de comité realizadas.

Se evidencia Acta No. 3 de fecha 4 de Marzo del 2019, en
numeral 4, donde se presenta informe de las obras
existentes.

Acta No. 4 de fecha 23 de Abril del 2019

Acta No. 5 de fecha 30 de Mayo del 2019

Acta No. 6 del 17 de junio del 2019

Acta de comité primario #7 de 31 de julio de 2019
Acta #8 15 de agosto de 2019

Acta 9 de 26 de septiembre de 2019

Acta 10 de 17 de actubre de 2019

Acta 11 de 18 de noviembre de 2019

30/11/2019

Realizar_comunicaciones con destino|
externo siempre fimado y validado por
el responsable del proceso.

4n| €O
Realizar solicitud al proceso de gestion|

de los recursos para el archivo
orivileniada

‘Subdirector de Gestion del

v
sistemas de estabilizacion

conceplos técnicos que
tengan el cardcter de resenva
o privado de la entidad

Se evidencia aplicartivo SINCA de la vigencia del 2019, las
comunicaciones emitidas esta fimado por el Subdirector,
quien revisa y quien elabora a obra
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i i Se evidencia la publicacion en el SECOP de los procesos
Realizar anlisis del sector para los Registros andlisis del sector | o o b elido. of anlisie del sector
diferentes tipos de contratacion realizados o oaia comrats, g
oromover a partipacion ciudadana en Se establecio los avisos de convocatoria para los
Intereses indebidos en [a | S2EIoNES.Detimento del De o  a stapa el -+ procescs. conracuales que. Io| 21 Ocna de Registros de partcipacion | 5| mees oy Po0" Heb € 1a entidad. disponie en
R7 patiimonio. Pérdida de s | 20 Manual de Contratacion 5 5 A solicitud o por evento 2 » g contratacion 9 particip: el siguiente lnk:
celebracion de contratos | PO, proceso contactual requieran de convocatoria, ciudadana e b
veedurias ciudadanas, audiencias)
Establecer y ejecutar la maneacmn ) de-convocatoria
esaria asequrar
provision oportuna de los bienes, X
senvcios y obra publica requeridos| Registio en el sistema secop de la| Regisros SECOP e evidencia la publicacion en el SECOP de los procesos
por la Entidad para su nommal contratacion estatal contractuales de la CDM
ADQUISIGONDE | ncionamiento, & de
BIENES Y SERVICIOS | 11! :
rocedimi
contractuales  garantizando  la|
seleccién  objetive, la  comecta| festa| SECIONES. Detimento del i Esuuaar y s nscesoad el o Suacciones Responsaties En 1a vigencia 2019, no s presentado urgencias
ejecucion y liquidacion de los| R8 |U9ercd - MaNESta payimonio, percida de 5 | 20 Drocedmen 5 5 Asolicitud 0 por evento [01/01/2019 al 31/12/2019  [inminente de la _declaratoria Acto administrativo i nose P o
contraios, Geaitdad Urgenciasy su convatacion proaria. | Jefe Ofina de Contratacion
Revisin por parte del Jefe
delaOficina de Diariamente.
Utizacion indebida de | Sanciones. Detrimento del Conratacion Incluir y hacer cumplir la Cléusula de Namero de minutas con (S @fdencia due las minuias e los sontatos cantenen
R9 | informacion oficial | patrimonio. Pérdida de 5 | 20 5 5 01012019 al 311212019 |Confidencialidad  en las Minutas| Jefe Oficina de contratacion | clausula de confidencialidad
rivlegiada credibiidad Contractuales. Ntotal de minutas emitidas [ 7610 & 31 de Diciembrede 2019, se emiteron 514
privilegi Registro en el sistema contratos de todas las modalidades.
secop de la contratacion Diariamente
estatal
Se evidencia aplicativo SIC, modulo de Amacén,
Reatizar 1 Fiscos do b actualizado a la fecha.
Admin o ines  senicios Anvaimente Ansaimente Realzer ventarios Fisicos o benes | yeionalde Amacén | imentaro Fisicos ! duaes por cada
la Enidad para su_nomal e propiedad de la Se evidencia cinco(s) informes de seguimiento a
o P el . dotos |Sonciones \nventarios reposan en Ia oficina de control intemo
0 incorrecto de los | Peri
GESTIONDELOS _ | aplicacion e hert R10 | biones e propiedad g |Detiments Patmonil s | 2 Realizar Inventarios Fisicos 5 5
RECURSOS FISICOS [ natrumenios de geaton fcientes prone e o It el
que aseguren la puesta en practical B Asolicitud o por evento
de una politica ambiental racional y Realizar inventarios personales cuando Inventarios Personales e dencia imertaios inddualzados de cada
sostenible. Solictud porEvento. | requieran Auxliar Administrativo Realizados empleado debidamente actualizad
Continuo o permanente
Inversiones de dineros ncar a Comité primario del Acta de Comité inversign | S€ €lidencia Comité Equipo de Trabajo mediante Acta No.
en entidades de dudosa | oo o bienes, Clasifcacion tiple AAA mo:esn cuando se requiera. 001 de fecha 31 de enero del 2019, se presenta
Solidez financiera, a o ZONA DE RIESGO ) " propuestas para realizar un COT por un valor
Riy | Soverin bt detrimento del patrimonio, 5 | 20 para cotizacion de 3 4 s A solicitud o por evento Por Evento de Tesoreria et o ey
indebidos par pérdida de credibilidad nversién Realizar inversiones conforme . lo Acta No. 002 de fecha 2 de Mayode | 2019, con una
sendores piicos aprobado en el comité primario. del Inversiones realizadas inversion 2,775,000.00, inversion con Colpalria én un CDT.
proceso
Token de Seguridad en las
e oot A solicitud o por evento
Concillaciones Bancarias Mensualmente Se evidencias polizas No. 3000507 de Previsora con
Profesional de Recursos °
Mantener vigente la pdiiza Global de| " vigencia 9 de Abril del 2019 y amplicacion hasta el
Posible pérdi iones, Detr ] b i Poliza Global de M
Rip | Posibleperddade ::l’;ﬁ“f)"’:; etrimento del 5 | 20 a ZONADE RIESGO 31 Marzo de 2019 manejo para los senidores piblicos| "> dliza Globalde Maneio 10/0a12019
Conciliacién de Ingresos. que manipulen dinero. profesional de Tesoreria Piiza de Manejo No. 3000510 de la previsora, con
entre Tesoreriay Mensualmente vigencia 31122019
Presupuesto
Conciliacion del Efectivo
. Mensualment
Administ los ecur Contabilidad y Tesoreria fensualmente
Financieros para el adecuado|
GESTIONDELOS |funcionamiento de la ~Entidad, p— prs— ;
RECURSOS mediante la planificacion, contrl y| Concilaciones cada dos meses entel e evidencia carpeta fisca Z, donde reposan las
FINANCIEROS Seguimiento & los ingresos y gastos, e conciliaciones de Contabilidad y Cartera, de los meses de
para la toma de decisiones. Enero noviembre: del 2019
Se evidencia Acta de fecha 28 de Marzo del 2019, se trata
temas de Bajas de Bienes como vehiculos de la entidad
Se evidencias Actas de comité de fechas 30 de abril del
Acta del comité técnico de saneamiento contable de fecha
Real de 31 de Julio del 2019
Cobro por eliminar C“i(“;’ C:’“;E o Némero de comités Acta del comité técnico de saneamiento contable de fecha
ats | coemas porcobrarde | Sanciones, Derimenodel | ¢ | 5o Conciiacones con o | 4 |zovaoeresco [, smenal onable cad dos meses Tecnico Adminsuathode | NOmT0de comités de {51 o Octubre ol 2019
cartera persuasiva | patrimonio. Contabilidad. ALTA ensuaimente mensual cartera otV Acta del comité técnico de saneamiento contable de fecha
(concusion) realizados 29 deNoviembre del 201
Acta del comité técnico de saneamiento contable de fecha
27 de Diciembre del 2019
' \ \ Acta del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable de
Realizar consultas y. listados que fecha 29 de Noviembre del 2019, se depuro 33 Deudas,
milan revsar las _elminaciones por un valor de $142.452 y por tasas de uso de agua de
realizadas cada dos meses 1,642 usurarios por un valor de $16,167,971
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Comité Insitucional de
Efectuar la  evaluacion, el Coordinacion de Control
seguimiento y la asesoria en forma Procedimientos de Elaboracion  y  aprot del Intero R e o eatucional de
objetiva e imparcial al Sistemal Auditorias Internas Continuo o permanente Cronograma de Auditorias, Pmmamas Registros de AProbacion | aeta No. 002 de fecha 24 abril del 2019, donde se.
Inlegrado de Gestion y Control udito 1 201,
‘"5 e o) Consolidacién de practicas cumentados de Auditoria y Planes de Auditoria. | Jefe Control Intemo b, o Cootranmn 4o audiorics del 2016
autocréticas en la seleccion de
EVALUACION Y oo de ecitacs, eicazs Equipo Auditor
oo DEL e,ew o R1a |Decisiones ajustadas a| Greasy procesos a conrolar s | 2 ) o | zonaERESGO o019
C intereses particulares Impunidad y favorecimiento. MODERADA
fieacio Pérdida de recursos y de
medicion, evaacion y eifcacén D e e Realizar Reunién de apertura. Se evidencia Acta de insialacion, acta de cierre y reporte
de cada Uno de los elementos que definiive do Jas auditorias de Gosin del
Jefe Oficina de Control Interno. Auditorias realizadas / lefinitivo de las auditorias de los procesos: Gestion del
fo componen generando el Céligo Unico Disciplinario Asolicitud o por evento Realizar Reunion de Balance. o ’ Talento Humano, Gestion de los recursos financieros,
mejoramiento y la optimizacion del Equipo Auditor Auditorias Programadas | aqquisicion de Bienes y Servicios y plan Estratégico vial.
Sistema. Realizar Reunién de Cierre.
Realizar evaluacion de desempefio| No. De e\@\uamones de
vigencia 2018, desempefio realizadas/ no.
110272018 al 31/01/2019 Evaluadores CDMB +100 1a evaluacion
Manual de Funciones Continuo o permanente de de carrera administrativa de la vigencia del 2018 y la
01/02/2010-31/01/2020 | Evaluador y evaluados No. De compromisos vigencia del 2019,
laborales y acuerdos de gestion|
vigencia 2019, laborales concertados/ no.
De empleados * 100
Ezl'ap:\'e:ev v hdevav Ia P\aneacmn Sanciones
s Detrimento patrimonial Se evidencia carpetas fisicas conlas supenision de
GESTION asegurar el cumphm\enm e loe RiS Extralimitacion de Dlsmmm omde eangaddel | s | 20 Resoncis B 3 4 | ZoNADE RESGO Realizar seguimiento a los procesos| No. De informes de o e e,
ESTRATEGICA plepaswns institucionales a través| Funciones esolucion grupos de ALTA Continuo o permanente |  01/01/2019 al 31/12/2019 a través de J
B e e o Seni ‘rabajo conastuales seguimiento conac tas parciales, evidencias digitales, os conlratos y
Convol a1 goston morucione Do e ina Labor . poiizas de los mismos.
Cuando se requiera realizar Actos
Proceso de Inducci6n y se evidencia 19 actos administrativos de delegacion
e e Asolicitud o por evento Por Evento adiistavos de - delgacien e Dicior Genral No. de Actos Administatios [ oot e e o e do a entigad.
incione:
e evidencia un iforme magneiico “AUDITORIA SOBRE
TABLAS EN LA BASE DE DATOS", de los aplicaiivos de
- 12 COMB, con un total de 14 tablas entre las podemos
oles o permisos et
asignados por clase de Continuo o permanerte Para e acceso al SIC corporaiiv:
ustario por aplicalivo - aOME, Lo USER
1 COMB_USULOG
Sistema de Registro de visitantes
Soliitar a los ingenieros de soporte de O biidad
aplicativos Ia relacién de las tablas con NN i
informacion sensible de ser modificada. MOV BORRE
Determinary gestionar los recursos >
Modificacion de datos Para el sistema de Facturacion:
tecnolégicos necesarios para e civar logs de auditoria en tablas Pare el siema
GESTION DE garantizar la disponibilidad y e e orativo. | Alteracion indebida de la JONA DE RIESGO citcas de los diferentes aplicativos del Totl de tablas con e
TECNOLOGIAS DE LA |oportunidad delanformacion.a | R16. | G0 PRIRE | inormacion 5 | 20 5 4 s 3011172019 sic Base de Datos |au das enla 8D | .AC!
e S A e rarsaman e prouccion g
procedimientos especializados. (iesans e Commapcion civar permisos de cambios sobre Sistema de Conespondencia
o Bloqueo de acceso al SIC tablas del SIC solamente al momento Sistera de Coresyc
s tres intentos falidos en Continuo o permanente asignar una soliitud a los Sistema de Minutas
| contrasafia de usuario especialistas de mantenimiento de los S a0
aplicativos L
Sistema de presupuesto:
- PRELOGPRESUPTO
Sistema de tesoreria:
< TES_AJUSLOG:
Sistema de cartera:
- CAR_SERLOG
Sistema de contralos:
+ CAD_MODCON
i e aanens s Se evidencia informes de tabulacion de encuestas  de los
i u o
de marzo a noviembre del 2019, disponibles en el
Procedimientos para Asolicitud o por evento evaluar el comportamiento del servidor| Subdirector yio Coordinadores Siguient link: P
ramites y senvicios Diblco en Ta. presiacon de. " sus|reas de SEV
senicios encuestas
Concusion.

17 |beneficios econémicos| Pedrdida de credibilidad s | 2 . 4 | ZoNADE RESGO o1042010 31122000 | RETEF @ Ia oficina de_atencion al Namero de Encuestas Se evidencia memorandos No. 346 de fecha 2 de Junio
por la_realizacion de| disminucion en la calidad del ALTA ciudadano de forma_trimestral las Diligenciadas el 2019 y No. 371 del 15 de julo 2019, donde se remite
algun tramite. servicio encuestas dnlngenmaﬂ ara sy 183 de encuestas respect te alaoficina de

supenvisiones Diariamente andlisis y tabulacion. ‘Senvidor publico asignado de atencion al ciudadano para la tabulaci6n, disponibles en la

Realzar la  Evaluacien vl e acceso a funcionaros y| S5O ittty

sequimiento  de los  tramites, ntratistas en e

e oiciges ™) contratistas en horas no laborales et

bi Infarmar al ucuarin Ins madin nara
edgiendo  y verificando el
de la

EVALUACION Y ambiental vigente, a ravés de Procedimientos paa Se evidencia 71 memorando de designacion de
CONTROL A LA asistencia técnica, campafias, tramites y sendcios A solicitud o por evento Designar supenvisiones de contratos Subdirector SEYCA para tista y se lleva control de su
DEMANDA wamites, pemisos, - seguimiento, 4 hoja de excel
AMBIENTAL operativos de control y vigilancia, y| Sanciones

la aplicacién de los instrumentos| R18 |Trafico de influencias. Pedrdida de credibilidad 5 20 4 4 HANESREEED 01/03/2019 al 31/12/2019

! disminucion en la calidad del ALTA
econdmicos, asegurados en un| iy
Sistema de Informacion de Control
Seguimiento al cumplimiento de las
Ambiental, _contibuyendo a  Ia ‘Senvidor Pablico asignado por |Informes mensuales de | Se evidencia carpeta invidual de cada conratista con
. Supenvsiones Diariamente actividades ylo funciones para_las " : da uno de los nf les de
presenacion de los o oot ) conmor biico 12 Subdireccion SEYCA Supervision cada uno de los informes mensuales de 1os contratistas.
recursos naturales.
Vercacn ¥ depracion o roks
Sancior 's de acceso al S'C de los 55”“”"55 " Se evidencia diligenciamiento del formato A-TI-FO07,
utiizacion indebida de( AR g Registro de prestamo de. ZONA DE RIESGO d iblicos con tareas | gicema SINCA etapas Version 2, para el acceso ala informacion de los

R19 [informacien  oficial ¢ s | 20 3 3 Asolicitud o por evento | 0110412019 al 31/12/2019 funciones del manejo de s o o el efo d

e disminucion en la calidad del expedientes. ALTA Comor 0 Ao s o Ao o SEVCH reales contratstas debidamente autorizado por el jefe de cada
s sencio Compdo  al SIC con apoyo de Tecnoog dependencia o proceso,
dela inormacion
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Se evidencia registro fotografico, listado de asistencia de|
realizado al proceso de Evaluacién y control a
la Demanda Ambiental - SEYCA, el dia 27 de marzo de|
2019
SOPIT, listado de te 20 M del 2019, 17|
Planificar y ejecutar dos (2) jomadas de | s, istado de asistencia ayo. del
entren “a'.“""‘“ y d'“”"s"a"“‘s’“" ‘ do d TALENTO HUMANO, 22 Mayo del 2019, 8 personas
st ‘”’“’“a o e dor | Gestion Documenal Listado de asistencia CONTROL INTERNO, 11 uelumn del 2019, 3 personas
:E‘M lades del proceso de Gest ADEI, 6 Junio del 2019, 4 per:
Establecer y coordinar la ap..cam" Enfermedades Laborales ocumental. ADQUISICION DE BIENES Y SER\/\C\OS 1 de Junio del
do_loo crros necesaos (esués) 311212019 2019, 9 personas
asequar I adminisuadion| s 5 | Evimento del patrimonio PINAR, PGD, Instrumentos SUGOA, 20 de Junio 2019, 3 personas
resnacion y consenvacion de 1 Pérdida de informacion | Pérdida de credibilidad e P SURYT, 14 de Junio de 2019, 6 personas
DDOCUMENTAL 4 y gestion existentes en la | Retrasados e incumplimientos ? i ALTA po
por la Entidad, mediante la Entidad legales ocuments
Geinicon, apicaciony legles Capactaciones ot ates capataciones. Se szt asesoia y acompafamineto en el
i ender Ias visitas programadas por e
seguimiento de. politicas | No contar con la informacion ersonal de gestion documental Lideres de cada uno de los Listado de asistencia diligenciamiento de las Tablas de Relencmn Documental a |
documentales o e : geston doc procesos. personal de los procesos de Gestién Juridica y Evaluacién
(Aollcackin de las tables de gestitn ¥ control ala Demanda Ambienal.
documenal
Se evidencia acta No. 4 de fecha 28 de Marzo del 2019,
jar dos @) Socretaria General donde se aprobo el Cronograma PINAR, Cronograma de
Programar y ejecutar dos (2) reuniones| Secretaria Geners . o e oamos s P
3012/2019 del comité de desarrollo administrativo| Coordinacion de Gestion Acta de comité y listado de _ |transforencia de documentacién y el Cronograma de
asistencia vsitas de seguimiento.
Acta de fecha 6 Junio del 2019
Memorando DG-019 del 2019, punio 7
Se evidencia actas de capacitacien para el tema de
induccion y reinduccién desarollados por el proceso de
Gestién Documental:Asi
Acta.de fecha 18 de Marzo del 2019, induccion procesol
olcatvo pocesos Realizar una jomada de induccién al Actas de Induccionesy |disciplinario
o Asolicitud o por evento 300772019 ersonal contratado para realizar Talento Humano. realizadas en |Acta No. 6 de fecha 8 de abril del 2019 Comité primario
b actividades del proceso. la CDM8. del proceso juridico
Acta No. 8 de fecha 15 de mayo del 2019, comié primario
del proceso Coactivo
lstado de asistencia de fecha 20 de diciembre del 2019
Vigencia del 2019
Acta No. 135 de fecha 31/01/2019
‘Acta Mo. 136 de fecha 0710212019
‘Acta No. 137 de fecha 2110212019
Acta No. 140 de fecha 210412019
‘Acta No. 141 de fecha 24/04/2019
‘Sanciones disciplinarias y Acta No. 142 de fecha 2/05/2019
pendles 'Acta No. 143 de fecha 9105/2019
Pérdida de Bienes ZONA DE RIESGO Acta No. 144 de fecha 21/05/2019
R21 Prevaricato Detrimento Patrimonial 5 Aplicativo Jurisd 3 4 ALTA Real o te comités d Acta No. 145 de fecha 04/06/2019
Diominucion e Ia Caldad el plcato st A solctud o porevento sutzo10 Reslzar periSicamente comis de| gt General Actasde Comite relzadas | Aca No 140 de fecha 130672019
Senviio Acta No. 147 de fecha 20/06/2019
‘Acta No. 148 de fecha 11/07/2019
‘Acta No. 149 de fecha 08/08/2019
‘Acta No. 150 de fecha 22/08/2019
‘Acta No. 151 de fecha 05/09/2019
Acta No. 152 de fecha 19/09/2019
Acta No. 153 de fecha 03/10/2019
Acta No. 154 de fecha 14/11/2019
Acta No. 155 de fecha 26/11/2019
Promover actuaciones|
administrativas  ajustadas  a  la|
GESTION JURIDICA | normatvidad para prevenir el daro
antijuridico, mediante una gestion| Aplicativo Procesos
juridica integral ol Saciinanos A solicitud o por evento
Hacer sequimiento al cumpimiont d Se evidencia carpetas fisicas de los abogados con los,
311212019 e eraouian Supensoresdo Convas, | Epaderts Consacl o desctades, s sl o de g
Procedimientos
Documentados Diariamente
imentar el Sisema cooratio con Se evidencio en el aplcativo SIC - procesos judiciales” la
ica y g ral inclusién de ciento treinta y seis (136) actuaciones
Apiatio procesos Asoliitud o por evento Por Evento toda la informacion de los.proceso| Secretaria General SIC Corporativo acualizado. | massmeadas aer o Soctsig - aoomes ceames del
! uridicos que adelante la Entidad, Proceso de gestis urdica
Se evidencia documento fisico de la politica de dafio
Aplicativo durisdici Acwalizar 1a  pol i antiuridico, se adoplo la resolucien No. 074 del 01 de
Sanciones disciplinarias lcao utsdccitn A o o por everto a0 Aculzr e policade 990 e i enera SIGC acualizado i, se-adopto I resoluctn No. 074 de o1
penales hipiicaracol cdmb.gov.colgdires_consuita.php
érdida de Bienes
R22 | Tréfico de Influencias. | Detimento Patrimonial 5 3 4 | ZONADERIESSO
Disminucion de a Calidad del
Senvicio Mala
magen nsiuciona Apliativo Procesos 1 salciu o por evenio
Discipi , . .
isciplinarios Se evidencia la Sm:lﬂllzﬂcmn de la politica del dafio
Soclzar I polica do antjuridico de fa COME m
3011212019 antijuridico al personal de grupo de Secretaria General. Acta de Comité Primario circular No. 007 de fecha 25 dE amyo del 21
Geiansa jidca on comié primanc i N, 247 o focha 20 de oo Ao 2016, comité e
conciliaciones
Procedimientos
Documentados Diariamente
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Verificar los documentos soportes de la Se evidencia veintidos(22) nombramientos para la
Administrar el recurso humano de| nformacis o Manual de F oja de vda e os posiles candldatee vigencia 2019, con los requisitos estipulados en manual de
laenidad, con el proposito del Wnformacin susceptible lanual de Funciones. aingresar a |a planta de personal de Ia ¢ ooginagor Gestion Talento funciones y emision de- resoluciones de nombramiento y,
L de manipulacion o | Sanciones, pérdida de Verifcacion de los ttulos 010172019 Enlidad versus los requisitos  del Hojas de vida & p
GESTION DEL cumplir con su misién instiucional,| o | 4o P v s | 2 i # N 4 |zonapERESGO |, L " . oo ety | Humano e e i e hojas e | 135 8@ posesion.
TALENTO HUMANO | mediante el mejoramiento continuo| adulteracién al momento  redibilidad, Mala imagen enlas Universiddades. ALTA solicitud o por evento a manual de funciones de la verificadas/Total de hojas de | seteccionarios cine(s) contratos se evidencia carpeas,
delas condiciones laborales delavineulacion del | insitucional Verficacion de la 311212019 Director General COMB vida de posibles candidatos | sicas, con la documentacion de los contratos e informes;
person: certiicacion laboral. Emiir  los diferentes actos e supenvision y CD con Ias evidencias de Ia vigencia del
administrativos de nombramiento del
contrato.
personal
6 Fimar planillas de control del uso del Se evidencia el diigenciamiento del formato A-GR-FOO4,
Generar procesos de Educacion, it Foroar A sotciud los  vehiculos institucionales de programacin semanal por cada subdireccion,
ot partes niresadas del Aron do egio Foogréfo solitd o por everto acuerdo a 10 1egiiios levados por 1a fespecivamente imado por el ee del oficina y ¢
Jurisdiceién de la COMB, de tal Coordinacion de recursos fisicos cumplimiento por parte del conductor del vehiculo.
forma que se visibilicen patrones de|
mbio culuwral  ambiental, Usuructo para beneficio Regisros Uso Tansporte
foraleciendo ersonal  con la Jefe Gestion Social Ambiental
Diligenciar los formatos respectivos nsiitucional
los procesos _partcipativs,  la| utiizacion de bienes del| Detimento Patimonial, ZONA DE RIESGO e evidencia el diligenciamiento del formato A-GR-F003,
CULTURA AMBIENTAL (|07, Proess0s PRIICORos, ol maa | e s O s s | 20 Formato salida de equipos 3 3 R A solitud o porevento | 01032019 al 311212019 [ para la Salida y entiada de los €auipOS| oo Ccion socil Rogtos Saiiay Enpaga |07 1. 8108 meses maro Dicmbre dei2019
técnicas y comunicativas que desde| realizacion de  eventos Ambiental ¢ v
de Equipos
las ciudadanas
posibiliten la toma de decisiones| Inclir  en  las  obligaciones Se evidencia Contrato No. 12407 DEL 6 junio del 2019,
oty e o contacuales el o EVELYN JULIET CASTIBLANCO ALBARRACH, en !
u b , Registra de Asistencia a Asoliciug . inciones asistenciales el control del objeto contrato, obligaciones especiales, la numero # 3.
y responsable en el maneio| Evenios solicitud o por evento material educativo ambiental y de Ios Contrato No. 12314-02 de feha 9 de Mayo del 2019,
sostenible del capital natura, activos de la Oficina. Gestion Social Objeto del contrato, en el alcance del contrato, actvidad 2.
Ambiental.
Registrar informacion a tavés de las
plataformas destinadas para tal fin por| Se evidencia la alimentacion del aplicativo SIC para la
Sistema Integrado de la enlidad (SIC) a fin de eviar Ia) correspondencia enviada y recibida a a fecha, donde
Correspondencia SIC Diariamente OUOLZ0L9 A S0 | pergida de la misma, asi como darl Regisiros en el SIC reposa los documentos solicitando informacion o ramites
Cohecho Sanciones, pérdida de bienes, wamite debido a las solcitudes hechas| o oL y1a respuesta que emite la COME.
detrimento patrimonial, ZONA DE RIESGO por las distintas partes ineresadas.
R25 | Concusion s | 2 3 4
disminucion en la calidad del s
Prevaricato e Equipo Atenci6n al Ciudadano
Diligenciar los formatosrespectivos Registros Saliday Entrada | g videncia Formato A-PLFOLS, version 1 de Marzo -
Atender, Orientar y Gestionar las| Informes Encuestas de Mensualmente 010412019 a1 311212019 | para Ia salida y entrada de Material de Material Pedagégico- | prciomir® el 2010 '
cesidades y expectativas de las Satisfaccion Pedagagico-Didctico de la COMB Didéctico
RELACIONES CON | Partes Interesadas; a través de la|
PAR interacci6n con los demés procesos|
INTERESADAS de la Entidad, determinando a sul
vez su nivel Se evidencia la publicacion de los indicadores del proceso,
satisfaccion. Registra de Solicitudes en A solicitud " Reporte de indicadores  segin el disponibles en siguiente link
elsic solictud o por everto periodo establecido hitpiisauce.camb.gov.colnuevaintra/SIGC/index php hasta
R rin Jete Gostion Social Ambiental el mes diciembre del 2019,
anciones, pérdida de efe Gesii6n Social Ambiena
R26 credibilidad , af s | 20 3 2 R 15/04/2019 al 3110112018 Informes Mensuales
calidad del senvicio Equipo Atencién al Ciudadano Se evidencia la publicacin del informe de atencion al
Encuestas de Satisfaceis - sdicamente. mediante | ciudadano de los meses febrero- Diciembre del 2019,
ncuestas de Satisfaccion valuar peribdicamente mediante las Gieponibles on o) Siguients nk.
aPartes Interesadas Mensualmente encuestas la atencion al usuario. i mbooy
encuestas
ELABORADO POR: OFICINA DE CONTROL INTERNO FECHA 15 Diciembre del 2019
REVISADO POR EQUIPO LIDER SIGC FECHA 15 Enero del 2020
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Evitar y/o Reducir ylo Compartir y/0
Transferir el finsan




