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del riesgo ambiental perdida y trafico Archivo Archivo documental servicios al menor ?iem (? P )
territorial, a través de la de documentos po-
coordinacion y Responsable . .
GESTIONDEL grticulacion  con  los Archivo Diariamente AS|gqar un responslable‘t\jel Requgrlmlento
RIESGO L ) L archivo de la subdireccion Técnico
AMBIENTAL  |€Ntes territoriales 'y Subdireccién
demas actores
TERRITORIAL competentes que Realizar las visitas tecnicas Llevar por parte de la subdireccion un control
permitan el desarrollo de visitas técnicas Diariamente |€N 108 tiempos establecidos y| Registro de Visitas de las respuestas a los oficios teniendo en
procesos socioculturales tez{engo en cuenta el Técnicas cuenta el radicado.
con criterio de Planeacion radicado . .
sostenibilidad. Falta de control| Inadecuada, - — Registrar los informes en el SINCA de cada
en el momento de|Incumplimiento de Utilizar los Aplicativos SINCA visita de obra, en el archivo de la subdireccion. . . Informes de visitas
realizar las visitas| Procedimeintos Aplicativos SINCA ZONADE | semanalmente |para asignar un profesional|Registros SINCA 01/01/2017 al Subdireccionde | Lo lizadas
R16 | [ | 5|20 5 4 RIESGO que haga la visita tecnica. Cumplir con los formatos del SIGC en cada|Gesti6n del Riesgo y
técnicas a las Falta de 31/12/2017 | .. .. - . g
. . ALTA visita técnica, realizada por parte del personal| Seguridad Territorial .
obras que maneja| Entrenamiento, de la subdireccion Formatos de visitas
la subdireccion. Recursos Formatos de Utilizar los formatos de ’
Insuficientes calidad adgcuados calidad adecuados para
realizar la Diari ‘ i I vist d | Registro Visit Crear base de datos donde se tengan
visita y para dar el iariamente  |realizar la vista y para dar e egistro Visitas caracterizados los sitios criticos para la
técnico cqnceto tecnico de la ejecucion de obras cuando ya se tenga
de la misma misma. establecidos los recursos.
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Reinduccién en los aspectos normativos
vinculados con los mecanismos de ;
PN P . Registro de Actas de
prevencion, investigacion y sancién de actos Reinduccion
Cobro por Sanciones de corrupcion (ley 1474 2011) . Subdirector
A Pérdida de bienes ZONA DE ) ) . A
R17 regllgaC|on de Dafio ambiental 5 Encue_sta de 4 4 RIESGO Continuo o Reallz_ar encuestas a los Registros (_ie 01/04/2017 al Realizar encuestas con las partes interesadas Coor_d’lnadores No. De Encuestas
trémites . Usuarios Permanente  [usuarios Encuestas realizadas| 31/12/2017 . . L Gestion Integral de realizadas
(concusién) Pérdida de ALTA para determinar el delito de concusién en el a Oferta Ambiental
Proveer el conocimiento credibilidad Iclesarrol!g de Ia§b?cuwdades nejecutladgsf. por Informe de tabulacién
necesario como soporte 0s servidores publicos y reportar a 1a Olicina de encuestas
GESTION a la gestion ambiental, a de ater)glon al ciudadano para su respectiva
INTEGRAL DE LA |través de la generacion y tabulacion.
OFERTA socializacién de —
AMBIENTAL  linformacion,  estudios, Procedimiento
disefios e Documentado
investigaciones. i imi
- Aplicar el Proced_lmlento Socializar al personal involucrado el . Actas de Compromiso
. Visto bueno de la documentado dar visto bueno . . - . Subdirector y N
Prevaricato  en salida de ZONA DE Continuo o de la salida de material Hojas de visita 01/04/2017 al procedimiento establecido para la venta y Coordinadores firmadas por el
R18 |donacion de|Pérdida de bienes| 5 N 4 4 RIESGO Registro de material donacién de material vegetal y la manera de - usuario para el
A material vegetal Permanente vegetal por parte del 31/12/2017 " ) . N Gestion Integral de . ”
material vegetal ) ALTA " vegetal entregado publicar el reporte de existencia de dicho N Cuidado y Proteccion
por parte del coordinador responsable y/o material la Oferta Ambiental del Material Donado
coordinador subdirector .
responsable y/o
Subdirector
Realizar los Cambios a las minutas de
Intereses Sanciones Aplicar e manual  de contratacion conforme a la normatividad Minutas actualizadas
Establecer y ejecutar la ) ; Detrimen | » , vigente. - miti
planeacion Y Jnecesaria R19 indebidos en la z;mrioﬁode 5 Manual de 4 3 ZRCI)EQGDOE A solicitud o por |contratacién de la CDMB y la Expedientes 01/01/2017 al gente Jefe Oficina de y emitidas
para  asegurar  la ce|§§$2fonsde Pérdida de Contratacion MODERADA evento :‘;rg:tg’:gggtar!t’i?g;e enlos|  contractuales 8L1212017 | Apficar el manual de contratacion de la cDMB|  contratacion Expedientes
provision opqrt_una de los credibilidad y procedimientos vigentes de contratacion contractuales
bienes, servicios y obra para los diferentes necesidades contractuales.
publica requeridos por la
. Entidad para su normal Sanciones
ADQUISICION DE |, i : . . . . Aprobar las condiciones y elementos que . .
uncionamiento,
BIENESY | través de Urgencia Detrimento del Procedimiento ZONADE | soiicitud o por Aplicar los procedimientos Expedientes 01/01/2017 al |sustenten  la  declaratoria  de urgencia|Jefe ~ Oficina  de Nivel de evaluacion
SERVICIOS - R20 manifiesta patrimonio. 5 Documentado 5 8 IRI=SER) evento contractuales vigentes y la conrtactuales 31/12/2017 |manifiesta previo al inicio del proceso contratacion de condicoines de
procedimientos inexistente Pérdida de MODERADA normatividad legal p | p urgencia manifiesta
contractuales credibilidad precontractual.
galrant!z,ando bieti :a Revision por parte visados en los
seleccion — objetiva, la i del Jefe de la .- Realizar revisiones por parte il i
correcta  ejecucion Utilizacion Sanciones Siicina d Diariamente |3 p por p: documentos Nimero de minutas
e ) : Detrimento del icina de ZONA DE el asesor de contratacion I . . . - con clausula de
liquidacion de los R21 indebida de atrimonio 5 Contratacian s |3 AR contractuales 01/01/2017 al Incluir y hacer cumplir la Clausula de Jefe Oficina de confidencialidad / N
contratos. informacion oficial ’; dida d . Registro en el METTERARA 31/12/2017 |Confidencialidad en las Minutas Contractuales. contratacion total de minut
privilegiada ercida de sistema secop de - Realizar registro permanente ) otal de minutas
credibilidad la contratacion Diariamente o o) SECOP Registro SECOP emitidas
actatal
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Efectuar la evaluacion,
:Lesz?%ug"”;?g’c c{m '; Comité Coordinador
. - Consolidacion de P del SIGC
g?a dge g:‘e”:f';?erncz’ practicas AFL rgifgg:arzlﬁrtgr?:s i[l%?ti?i?ma de Aprobacién del Cronograma de Auditorias, Registro de
. S ati Programa de Auditorias y Plan de Auditoria Jefe Control Interno Aprobacién
eficacia, y efectividad aultocrgpcas enla Documentado Programa de 9 Y P
mediante  mecanismos Decisiones seleccion de A - Auditoria : ;
EVALUACION Y |4 1oiisn  evaluacion ajustadas a|dreas y procesos ZONA DE De acuerdo al | Aplicar el Procedimiento de |o icor o Equipo Auditor
SEGUIMIENTO verificaciéln de cada R22 intereses a 5 2 4 RIESGO Cronograma de Auditorias Internas de la Listas de verificacion 31/12/2017
DEL SIG M ; controlar.Impunid MODERADA Auditorias CDMB g
uno particulares ad Informe de Auditori
de los elementos que lo favorecimiento Pé, Registros de B
componen _ generando rdida de recursos Mejoramiento Reunion de Apertura
recomendaciones ylo o e Continuo Auditorias realizadas /
- y de confiabilidad Cadigo Unico ” Jefe Control Interno L
sugerencias —para - su Disciplinario Reunién de Balance Equipo Auditor Auditorias
mejoramiento y| p quip Programadas
optimizacién. L .
P Reunicion de Cierre
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Dafio  ambiental . - Requerimientos de profesionales competentes
Perdida de Normatividad Semestralmente Cumplimiento de la 1/02/2017 al para las actividades desarrolladas en el *Requerimientos
. credibilidad existente. Normatividad Legal Vigente 30/04/2017 10Ceso : q
Decisiones " p . Equipo proceso de [realizados
; Interrupcion de la; ZONA DE . ; N i
R23 ajustadas a actividad 5 4 2 RIESGO Cumplimiento de los Ordenamiento y Informes de visita
Formular instrumentos y intereses desarrollada . ALTA - procedimientos o _ Planificacién *Actos
estrategias de gestion particulares Disminucio | Polltlca§ de Semestralmente Da.r. cumpllmlentp a las 1/01/2017 al |Dar cumpllmlentg a los procedlmlgntos y ala Ambiental Administrativos
conducentes al C;ig‘a'lguc'on e”d :} Operacién politicas de operacién 31/12/2017 |normativa legal vigente en la materia. emitidos.
mejoramiento  de la i
: : servicio
calidad ambiental, al
ORDENAMIENTO |adecuado uso y Realizar proceso de induccion a los
Y i aprovechamiento del funcionarios que integren el Grupo de Trabajo, Actas de registro de
PLANIFICACION (territorio, para garantizar ilizacis Codigo ética Semestralmente Cumplir con el codigo de|evaluacion del 1/02/2017 al |incluyendo los temas de cddigo de Etica, asistengiaa
AMBIENTAL |3 oferta de bienes | }Jltljlzsglon delsanci 9 Etica desempefio 30/04/2017  |politicas operacionales y procediemientos capacitaciones
servicios ambientales, a !nfe ida . _el an(;:_l(;)nes d. especificos del proceso de Ordenamiento y b g p
través de acciones de |n‘o!'|mafmon oficial Per I-afl- © ZONA DE Planificacién Ambiental. Subdirector de
paniicacion ambertl| g Megacn enlirecbicns | o |¢| Tesco b
concertacion, y apoyo a ; SrTup ALTA 1/01/2017 al |Supervisar las actividades que realice el ¥ Equip
entes territoriales. relacionados con|actividad oot tratist sSIGC Supervisién de
i 31/12/2017 |€QuipO contratista. 9
el ordenamiento y|desarrollada. Expediente Contratos 100%
planificacion Contratos Semestralmente |suypervision de contratos o o .
contractual Seguimiento al cumplimiento de las funciones ”
31/01/2017 3 N N - Evaluacion de
31/07/2017 |@signadas a los funcionarios de planta, bajo Desemperio
principios éticos institucionales. p
P | imient Normatividad Cumplimiento de la Brindar la respectiva inforrmaciéon con la| Equipo Sistema de sistema de
roveer el conoumlenlo Existente Semanalmente Normativilzja d Legal Vigente Por evento |[respectiva identificacion, fecha y persona que Informacién informacion emitida y
gelgeszzt?ér?o;nobizﬁfg z Sistemas de 9 9 la ejecutd y visto bueno del Coordinador. Ambiental controlada
GESTION DEL travégs de la generacion y informacion Sancién ZONA DE Cumplimiento de los
CONOCIMIENTO socializacion de R25 |susceptibles de| Inhabilidades 5 3 4 RIESGO procedimientos
AMBIENTAL |, = h manipulacion ~ o|  Destitucion " ALTA - i i 6 ipo Si ici
informacion, estudios pulaci Politica de A solicitud o por |Dar  cumplimiento  a  las 01-07-2017 al Control en el _S|stema de informacién| Equipo Slste_r]‘la de Numefo de solicitudes
- adulteracion . . i corporativo del registro de las personas que Informacién atendidas/numero de
disefios e Operacion evento politicas de operacion 31-12-2017 licitan i L . | lici .
investigaciones. solicitan informacion. Ambiental solicitudes recibidas
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. o Actas de visitas
Procedimientos Aplicar los _procedimientos Aplicar encuesta periodicamente para evaluar|  Subdirector y/o
N A solicitud o por |definidos para los diferentes 01/04/2017 - N N P .
para tramites y . . Actos el comportamiento del servidor publico en la| Coordinadores
. evento tramites y servicios de L y 31-12-2017 ” . .
servicios . N Adminisrtatvios de prestacion de sus servicios areas de SEYCA
manera efectiva y eficaz los tramit
Concusién: Sanciones os tramites y
Solicitar Pedrdida de JONA DE servicios
R26 beneficios credibilidad 5 s |a RIESGO o Numero de Encuestas
econémicos  por| disminucion en la AR _ ) Conceptos técnicos Diligenciadas
la realizacion de calidad del Realizar las  respectivas|para los diferentes
Realizar la Evaluacion y algun tramite. servicio supervisiones a las| tramites y servicios 30/06/2017 |Remitir a la oficina de atencién al ciudadano h -
seguimiento  de los . . actividades de los - - . Servidor publico
A . supervisiones Diariamente N o 30/09/2017 |de forma trimestral las encuestas diligenciadas| __:
tramites,  solicitudes y contratistas y revision de los|Actos 31/12/2017 |para su analisis y tabulacién asignado de SEYCA
afectaciones conceptos técnicos emitidos y|Adminisrtatvios de .
ambientales, exigiendo y actos administrativos los tramites y
verificando el servicios
cumplimiento de la
normatividad ambiental
vigente, a través Actas de visitas
EVALUACION Y |de asistencia técnica, Aplicar los procedimientos
CONTROL A LA |campafias, tramites, A solicitud o por |definidos para los diferetes Actos 01/04/2017 al Designar supervisiones de contratos Subdirector SEYCA Designacion de
DEMANDA permisos, seguimiento, evento tramites y servicios de| Adminisrtatvios de 31/12/2017 9 P supervisiones
AMBIENTAL | gperativos de control y ) manera efectiva y eficaz los tramites y
vigilancia, y la aplicacién Sanc!ones servicios
de ’Ios instrumentos Trafico de Z?:t;(ijblﬁi?j:; Procedimientos ZONA DE
econdmicos, asegurados| R27 |. i . dismi . | 5 para tramites y 4 4 RIESGO
en un Sistema de influencias. |sm|r|1lu<:|on eln a servicios ALTA Conceptos tecnicos
Informacién de Control cal 'da_d _de Realizar las respectivas| para los diferentes
Ambiental, servicio supervisiones a las| tramites y servicios o - Servidor Publico
N L Seguimiento  al cumplimiento de las .
contribuyendo a la . actividades de los 01/04/2017 al o . asignado por la Informes mensuales
L Diariamente N S actividades y/o funciones para las cuales se N o o
preservaciéon de los contratistas y revision de los Actos 31/12/2017 . - Subdireccion de supervision
. L L . contrata al servidor publico
recursos naturales. conceptos tecnicos emitidos y| Adminisrtatvios de SEYCA
actos administrativos los tramites y
servicios
o Sanc!ones Servidores publicos
utilizacion Pedrdida de Registro de ZONA DE Estricto control en el manejo de los archivo de|con tareas
indebida de credibilidad 9 A solicitud o por |Realizar Registro de|Registro prestamo de | 01/04/2017 al . L ) - . M Sistema SINCA
R28 |. N A, 5 prestamo de 3 |3 RIESGO ’ A la Subdireccion SEYCA en el aplicativo SINCA |funciones del
informacioén oficial| disminucién en la . evento prestamo de los expedientes expedientes 31/12/2017 . . . etapas reales
A N expedientes MODERADA y fisico. manejo de archivos
privilegiada calidad del de SEYCA
servicio
ELABORADO POR RESPONSABLES DE LOS PROCESOS FECHA 23 de Enero de 2017
REVISADO POR: COMITE COORDINADOR DEL SIGC FECHA 30 de Enero de 2017
APROBADO POR: DIRECTOR GENERAL CDMB FECHA 30 de Enero de 2017




